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FUERZAS DE SEGURIDAD 

Policía Federal. 

Actualización de remuneraciones. 

DECRETO 
N° 1.334 

Bs. As., 20|5¡75 



V 



ISTO la gestión eiectuada por el Mi- 
nisterio del Interior, y 

CONSIDERANDO: 

Que es necesario actualizar las remu- 
neraciones del personal de la Policía 
Federal Argentina, procurando la 
jerarquizaeión del mismo. 
Que d cha modificación debe guar- 
dar relae'ón con los niveles fijados 
o que se fijen- para otras áreas del 
Estado Nacional. 

Que la relación de las remuneraciones 
correspondientes a los distintos gra- 
dos deben ajustarse a fin da que 
guarden una armónica relación. 
Por ello. 

^a Presidente 

»n la Nación Argentina 

Decreta: 

Artículo 1» — Fijase a partir del 1? de 
junio de 19'<5, en catorce mi c'ento vein- 
tidós pesos ( $ 14.Ü2,') la suma da aque- 
llos conceptos que integían el haber men- 
sual que perciba la generalidad del per- 
sonal policial en actividad con el Grado 
de Comisario General excluidos los Su- 
plementos por Riesgo Profesional y el 
Suplemento por Ant gtiedad de Sew : cios. 

Art. 2» — La suma de aquellos con- 
centos que integran el haber mensual que 
perciba la gsneraü fiad del personal poli- 
cial en actividad excluidos los Suple- 
mentos por Riesgo Profesional y el Su- 
plemento por Antigüedad de Servicios, 
se calculará sobre la suma que corres- 
da al grado de Comisar'o General, de 
acuerdo con lo deternrnado en el artícu- 
lo 1? del presente decreto, y conforme 
a la ere ila de coercientes que obran en 
los Anexos t y n. * 

Art. 3? — La remuneración fijada por 
el artículo 1? y las oue surgen por apli- 
cación do los coeficientes- establecidos 
por ej artículo 2? y el presente decreto, 
incluyen las sumas establecidas ñor la 
Ley N' 20.515 y los Decretos Nros. 1 279, 
del 25 de abrí de 1974. 1.3^4 del 14 de 
noviembre de 1974 y 571175. 

Art. 4? — La actual' ?aa4ón de los ha- 
beres se abonará 'ncrementándose el ru- 
bro Bonificación Complementaria; la di- 
ferencia devengará aportes -y contribu- 
ciones prsvisionales. 

Art. 5» — Las mejoras que se disponen 
por el oresente decreto sust'-tuyen y!o 
absorben toda otra que se establezca a 
pnvtii- de la misma fecha para el sector 
pú'ol'co nac'onal 

Art. 6" — Comuniqúese, publíquese, 
dése a la Direcc ! ón Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

M. E. d? PERÓN. 
Alfredo Gómez Morales. 
Alberto L. Kocainora. 

ANEXO I 



Grados Coercientes 

Comisario^ General y Jefe Su- 
perintendencia do S-^s'uriiiad 

Federal .' 1,0000 

Comisario Mayor y Subjefe Su- 
perintendencia cié Seguridad 

Federal ... <>-8994 

Comisario Inspector 0*8378 

Comisario °'s 6 oq 

Subcomisario 0,6683 

Princ'pal • 0,5785 

Inspector 0,5000 

Subinspector 0,4200 

Ayudante 0,3749 

Suboficial Mayor 0,5 000 

Suboficial. Auxiliar 0.4500 

Suboficial Escribiente 'íi S 

Sargento 1? 0,395p 

Sargento 0,3943 

rabo 1? 0.342^ 

Cabo . . . .'.'.'.'."......: ............ 0,3060 

Agente! 0,2918 

Cadete • °> 0570 

ANEXO II 

~" Grados Coeficientes 

Auxiliar Superior de 1» n'ÜSfÜ 

AuxUiar Superior de 2» .... 0,5785 

Auxiliar Superior de 3» X'5222 

Auxiliar Superior de 4» 0,4200 

Auxiliar Superior de 5? 0,3749 

Auxiliar Superior de 6* 0,3550 

Auxiliar Superior de 7* 0,3350 

Auxiliar l» MJ00 

Auxiliar 2» .• 0,3950 

Auxiliar 3? 0-3643 

Auxiliar 4-? 0,3423 

Auxüiar 59 0,3060 

Auxiliar 6"? 0.2918 

Auxiliar T> °, 2245 



FUERZAS ARMADAS 

Prefectura Naval. 

Actualización de remuneraciones. 

DECRETO 

N<> 1.333 
Bs. As., 20J5I75 



V 



ISTO lo propuesto por el señor Mi- 
nistro de Defensa, y 
CONSIDERANDO: 

Que una política coherente de re- 
muneraciones para las Fuerzas de 
Seguridad del Sector Defensa impone 
que los haberes del personal de di- 
chas Fuerzas, a equivalencia de gra- 
do, sean idénticos. 

Por ello, 



La Presidente 

de la -Nación Argentina 
Decreta: 

Artículo 1' — La suma de aquellos 
conceptos- que integran el haber men- 
sual para el grado de Prefecto Renerai 
de la Prefectura Naval Argentina será 
el que corresponda en las Fuerzas Ar- 
madas al grado de General de Brigada, 
Contraalmirante y Brigadier. ¡ 

Art. 2? — Fijajnse, a los fines de es- : 
tablecer el haber mensual para los dis- ¡ 
tintos grados, respecto al haber deter- ¡ 
minado para el Prefecto General, los coe- ' 
ficientes qüese indican en el Anexo I. ! 

Art. 3? — La remuneración fijada por ¡ 
el articulo 1? y las que surjan por apli- ; 
cación de los coeficientes establecidos por : 
el. artículo 2? del presente decreto, in- i 
cluyen las sumas determinadas por la ¡ 
Ley N? 20.515 y los Decretos Nros. 1.279, 
del 25 abril de 1974. 1.324 del 14 de no- ¡ 
viembre de 1974 y 571175. j 

Art. 4? — El presente decreto entrará j 
en vigencia a partir del día 1» de junio ¡ 
del corriente año. j 

Art. 5 9 — Las mejoras que se disponen ¡ 
por el , presente decreto sustituyen y'o j 
absorben toda otra que se establezca a 
partir de la misma feeha para el sector j 
púbüco nacional. 

Art. 6? — Comuniqúese, publiques* , dése 
a la Dlrecc f ón Nacional de! Registro Ofi- 
cial y archívese. . 

M. E. de PERÓN. 
Alfredo Gómez Morales. 
Adolfo M. Savlno. 

ANEXO I 

Prefecto General ...'. 1,000 

Prefecto Mayor 0,891 

Prefecto Principal " . 0,750 

Prefecto :. . ,'iV.v. . . 0,652 

Subpreíec'to 0,544 

Oficial Principal 0,478 

Oficial Auxiliar 0,402 

Oficial Ayudante 0,349 

Ayudante Mayor 0.511 

Ayudante Principal , . 0,457 

Ayudante de 1» 0,413 

Ayudante de 2* 0,372 

Ayudante de 3* 0,335 

Cabo 1? 0,286 

Cabo 2? , , 0,253 

Marinero 0,241 

Marinero de 1* 0,096 

ADMINISTRACIÓN PUBLICA 
NACIONAL 

Normas para la liquidación de las 
mejoras salariales acordadas 

DECRETO 

N? 2.112 

Bs. As.. 818175 



Por ello, 

La Presidente ' 

de la Nación Argentina 
Decreta: 

Artícuio 1* — Los servicios adminis- 
trativos de las ¿Latintas jurisdicciones 
liquidarán provisoriamente a partir del 
mes de agosto de 1975, a cuenta y como 
anticipo de las mejoras salariales dis- 
puestas a partir del V> de junio de 1975, 
una suma igual al cien por ciento (100 %> 
de las remuneraciones y adicionales, ex- 
cepto asignaciones familiares, vigentes al 
31 de mayo de 1975. 

Art. 2^ — Comuniqúese, publíquese, 
dése a la Dirección Nacional del Registro 
Oficial y archívese. 

M. E. de PERÓN. 

Ernesto Corva'án Nanclares. 
lf&úro J. Bonanni. 



Ministerio de Economía 
COMERCIO EXTERIOR 

Importación. ¿' 

Condiciones que deberán reunir 
las Declaraciones Juradas de Ne- 
cesidades de Importación. 

RESOLUCIÓN 

N° 23 . " 

Bs. As., 4(8|75 




Secretaría de Comercio Exterior y 
Negociaciones Económicas Internacionales 

COMERCIO EXTERIOR 

Importación. 

Producto que se incorpora a la 
nómina establecida por Resolución 

fcl'E. N* 88|75. 

RESOLUCIÓN 

N» 65 

•Bs. As., 11|¡|75 

VISTO la Resolución M.E. N? 88 del 
8 de julio de 1975, y 

CONSIDERANDO; 

Que de acuerdo a lo establecido en 
el apartado 10 de dicha Resolución, 
esta Secretaría de Estado está fa- 
cultada a establecer los procedimien- 
tos de excepción que correspondie- 
ren; 

- Por ello, 

El Secretario de Comercio Exterior 

y Negociaciones Económicas 

Internacionales 

Resuelve: ''.''" 

1?. — Incorporar en la nómina de ar- 
tículos comprendidos en lo dispuesto en 
el apartado 20 de la Resolución ME. nú- 
mero 88, de fecha 8 de julio de 1975., 
el siguiente: 48.01.01.01. 

2?, — La presente Resolución comen- 
zará a regir en el día de la fecha. 

3?. _ Comuniqúese, publíquese. dése a 
la D'rección Nacional del Registro Ofi- • 
cial y archívese. 

Aldabe. 



Secretaría de Comercio Exterior y 
Negociaciones Económicas Internacionales 

COMERCIO EXTERIOR 

Importación. 

Venta de formularios de "Decla- 
ración Jurada de Necesidades de 
Importación". 

RESOLUCIÓN 

N° 111 

Bs. As., 4|8¡75 



V 



ISTO los incrementos salariales otor- 
gados a partir del 1? de junio de 
1975, y 

CONSIDERANDO: 

Que en la Ley N» 20.954, de Presu- 
puesto General para la Administra- 
ción Nacional, no se hallan' incluidas 
las previsiones correspondientes pa- 
ra atender en su totalidad las ero- 
gaciones que los incremenfos salaria- 
les originan. 

Oue ademas la situación financiera 
por la que. atraviesa el Tesoro Na- 
cional no permite abonar en forma 
integral, y de inmediato la totalidad 
de las mejoras salariales acordadas, 
sino en función de sus posibilidades. 

Que siendo intención del Poder Eje- 
cutivo que los trabajadores estatales 
perciban los incrementos salariales 
acordados, hasta los límites máxi- 
mos' compatibles con la • mencionada 
situación crediticia y las disponibili- 
dades del Tesoro Nacional, corres- 
ponde implementar las medidas nece- 
sarias a tal efecto. 



Vi 



ISTO la necesidad de establecer la 
reglamentación a que se ajustera la 
venta de los formularios de "Decla- 
ración Jurada de Necesidades de 
Importación", instituidos por Reso- 
lución N 9 88(75, 
El Secretario de Comercio Exterior 
y Negociaciones Económicas 
Internacionales (Interino) 
Resuelve: 

1*. — Los formularios "Declaración Ju- 
rada de Necesidades de Importación", 
serán Vendidos a los interesados a razón 
de diez pasos <$ 10) el juego (original, 
duplicado, triplicado, cuadruplicado y 
quintuplicado). 

2 9 . — Las ventas se efectuarán por 
intermedio de las entidades representa- 
tivas del comercio, la industria y la pro- 
ducción; las que deberán adquirir las 
respectivas fórmulas á la Subsecretaría 
de Comercio Exterior (Dirección Nacio- 
nal de Importación). 

Ifi. — A tales efectos se habilitará a 
partir de la fecha en este edificio, Ave- 
nida Julio A. Roca 651, Planta Baja, 
la ventanilla de ventas correspondiente. 
que funcionará en el horario de 13 a 17 
horas. • 

4». — La entrega se efectuará por con- 
ducto de la Subsecretaría de Comercio 
Exterior (Dirección Nacional de Impor- 
tación), previa acreditación del pago 
respectivo. 

5?. — Regístrese, comuniqúese y archí- 
vese. ' ' ,,„ 
* Revestido. 



V: 



ISTO lo dispuesto por la Resolución 
M.* E. N* 88J75, y 

CONSIDERANDO: 

Que es necesario la inmediata im- 
piementacióh del régimen de impor- 
taciones a fin de man tener el rit- 
mo de la actividad productiva; 
Que deben adecuarse las importacio- 
nes a la real situación de la balan- 
za de pagos del país; 
Que el Gobierno Nacional ha defi- 
nido su voluntad de actuar en acuer- 
dos con todos los sectores involucra- 
dos; 

Que por lo tanto se ve como un» 
de los más idóneos elementos la con- 
certación de acuerdos con sectores. 
específicos, cuya puesta en vigor 
dependerán fundar ¿ntaliaente de la 
rapidez de acción de los propios sec- 
tores; 

Que se desearía que los acuerdos sec- 
toriales se signasen antes del 30 d* 
agosto; 

Que de considerarse necesario se 
aceptaría de los sectores propuestas 
de emergencia a cuenta de los acuer- 
dos a que se arribe en definitiva. 
Que por tal motivo se nace necesa- 
rio dictar normas transitorias que 
adecuándose a las circunstancias fa- 
ciliten los objetivos mencionados; 

Por ello, 

El Ministro de Economía 
Resuelve: 

V>.— A partir del día 4 de agosto de 
1975 solamente podrán darse curso, con 
ajuste a las normas en vigor, a las De- 
claraciones Juradas de Necesidades da 
Importación que reúnan alguna de las 
siguientes condiciones: 

a) Las comprendidas en el inciso e) 
del apartado IB de la Resolución 
M. E. N? 88|75; 

b) Las Importaciones de bienes para 
ser incorporadas al activo fijo y de 
elementos de reposición de bienes 
de activo fijo destinados a usuarios 
directos, de acuerdo a lo estableci- 
do en la Resolución M. E. N<? 88J7S; 

c) Las importaciones por montos que 
no superen la suma de diez mil dó- 
lares (U$S. 10.000) por importador 
o su equivalente en otras divisas; * 

d) Las mercaderías negociadas eon los 
países integrantes de la Asociación 
Latinoamericana de Libre Comercio, 
incluidas en la Lista NacáonaL Ar- 
gentina, en las listas de ventajas no 
extensivas otorgadas a Bolivia, 
Ecuador, Paraguay y Uruguay, en 
los Acuerdos de Complementación, 
en el Decreto N? 4.091|72, sus -mo- 
dificaciones y sus prórrogas, y en 
-el Decreto N? 791 ^5. 

2?. — Queda facultada la Secretaría 
de Estado de Comercio Exterior y Ne- 
gociaciones Económicas Internacionales 
para disponer la ampliación, modifica- 
ción yp suspensión de las condiciones 
establecidas en el apartado 1? de la pre- 
sente Resolución, así como también pa- 
ra dictar las normas eomrtl°mentartas de 
la misma. 

3». — Queda establecido (Ule serán de 
aplicación para todas las operaciones de 
importación que se formalicen en virtud 
de la presente Resolución las normas 
contenidas en la Resolución M. E. nú- 
mero 88, del 8 de julio de 1975. 

4». _ Comuniqúese, publíquese, dése a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y archívese. 

Bonanni. 
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COMERCIO EXTERIOR 

Aí Importación. 



Mínfe4«rie % Eco<M>mw 



Suspensiones transitorias, 



RESOLUCIÓN 

N? 2 2 
6s. As., 4Í»!TS 

! .V 



Posición 
N.A.D.I. 



ISTO lo propuesto por las Secretarías de Estado de Dessu'OIJo Industrial 
L^fro?SSS. r ?í?^?. xterior y Negociaciones Económicas Interna canales y 

Que la situación de la balanza de pagos impone la necsaósd de realizar 
una cuidadosa política de comercio exterior. 

Que dicha situación no sólo admite como causa 1» actual eovu-.tfcura econó- 
mica, internacional, sino también la actitud que ante elü asumen los 
distintos sectores de la actividad económica en lo que a importaciones se 
rctisre. 

Que resulta conveniente en consecuencia extremar el esfuerzo de sustitu- 
ción de bienes importaaos por sus similares de producción nacional en 
especial cuando eatos compiten en calidad, cantidad y vm^,, 
Por ello, en uso -de las facultades acordadas en el artículo ¡k> inciso -•) 
de la Ley 20.545. y en el artículo 1» del Decreto N? 751|74, 

El Ministro de Economía 

Resuelve: 

é. ■ 1° ~ ; Suspéndese transitoriamente hasta el 31 de diciembre <fc. i9~¡5 la impor- 
tación ajustada a la Resoiuc.ón M.E. N» 8a¡75 de mercadería euawr.iudida en las 
posiciones de la Nomenclatura Arancelaria y Derechos de Importado» q Ue se deta- 
llan en la lista anexa a la presente resolución, con las aclaracimiss que en -ada 
«aso ae indican. * 

. ,21 T además de las excepciones previstas en los puntos i? y 69 del artícu- 
lo 125 bis de la Ley de Aauana (t.o. en 1982 y sus. modificaciones) quedan tam- 
bién exceptuadas de lo dispuesto en el articulo 19 de la presen;;, i evolución tas 
importaciones de mercaderías comprendidas en algunas de las resientes situa- 

a; Mercaderías que. se importen al amparo de regímenes promocionales o de 
integración en los cuaies se haya determinado para aquáliai, un traca- 
miento arancelario especial; 
b) Mercaderías que se importen en calidad de modelos, patronos y prototipo* 
de fabricación, autorizadas expresamente por la Secretaria Je astado de 
Desarrollo Industrial; 
O Mercaderías que la Secretaría de Estado de Comercio Fs'srior y Nego- 
ciaciones Económicas Internacionales establezca, en virtud o- lo dispuesto 
en el apartado 5« de la presente resolución, y que cuente coa certificación 
de la Secretaría áe Estado de Desarrollo Industrial de la imposibilidad de 
abastecimiento local y su necesidad de importación 
3* — Lo dispuesto en el apartado 19 de la presente' resolución no será de 
aplicación para mercaderías negociadas con los países integrantPs de ia Asocia* 
«ion Latinoamericana de Libre Comercio, incluidas en la Lista Na^onel Argentina 
en las Listas de ventajas no extensivas otorgadas a Bolivia, Ecuador Faraeuav 
y Uruguay, en los Acuerdos de Complementaron y en el Decreto K? 4.091(12 ¡sus 
modificaciones y sus prorrogas, y en el Decreto N» 791|75. 

*♦.— Suspéndese transitoriamente nasta el 31 de diciembre tí« 1977 la im- 
portación de mercadería usada, reacondicionada o no de cua'.auW origen con 
excepción de las que respondan a las siguientes condiciones: 

a) Autorizada expresamente por regímenes especiales; 

b) Se trate de equipaje e incidente de viaje; pacotilla; envíos a particulares 
sin carácter comercial; importaciones diplomáticas o muestras comerciales. 

8- — Queda, facultada la Secretaria de Estado de Comercio Exterior y Nego- 
ciaciones Económicas Internacionales para disponer la ampliación modiíicacTón 
y¡o suspensión de las condiciones establecidas en el apartado 1» de la presenta* 
tesolución, así como también para dictar las normas complementarias de la misma. 
manlnZ. t m L n ^ 1& fT xetaxi ^- á ? ? sm ° de ^<wram*sión y Coordinación 
Decrete "n? 751P74 cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 21 del 

«acio^Tn^SünOacfaf 1011 . comenzará * "** 1 ««a si¿uie»í s de su publi- 
«ial K arcnív mUnÍllUeíie ' publiques *' dése a la Dirección Nacioncl átsl Registro Ofi- 
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ANEXO RESOLUCIÓN M.E. N« 22)75 



ISojtaun*. 



Posición 
N.A.D.I. 



Capitulo I Todas las pastalones 

«4.02.02.99 Toda la posición 

«4.04.00.01 Toda la posición 

04.04.00.02 Toda la posición 

04. 04. 00.03 Toda la posición 

04.04.00.04 Toda la posición 

88.19.00.01 Toda la posición 

29.14.01.74 Únicamente estearato de octilo 

29.24.00.26 Únicamente lecitina de soja 

29.29.00.06 Toda la posición 

32.07.01.22 Toda la posición 

34.01.00.01 Toda la posición 

37.03.02.04 Toda la posición 

37.03.02.99 Únicamente papel termosensitivo para registradoras eléctricos yo 
electrónicos '' 

37.05.00.04 Toda la posición 

?o'm"S?M í°^ a J a P0B j c ?? n excluidos los artículos de uso técnico o industrial 

K.'ooioo Tola la pación excUu<ios l08 * rticul «» «* uso Wcnioo 9 industrial 

46. 01. 00.' 00 Toda la posición 

48.07.02.09 Toda la posición 

48.21.00.06 Toda la posición 

51.04.01.01 Toda la posición 

58.05.0O.01 Toda te, posición 

69.01.00.01 Toda la posición 

59.05.00.01 Toda la posición 

59.17.00.02 Toda la posición 

64.01.00.01 Toda ia posición 

64.05.00.01 Toda la posición 

66.03.00.00 Únicamente adornos y accesorios 

«8.01.00.00 Toda la posición 

«8.02.00.01 Toda la posición 

«8.02.00.99 Toda la posición 

«8.03.00.00 Toda la posición 

68.05.00.00 Toda la posición 

68.16.00.05 Toda la posición 

70.07.00.00 Toda la posición 

70.19.00.01 Únicamente microesferitas de vidria 

71.02.02.00 Toda la posición 

71.02.03.99 Toda la poseían 

11. 05. 00. 99 Toda la posición 

06.00.99 Toda la posición 

07.02.99 Toda la posición 

08. 00. 00 Toda la posición 

10.00.00 Toda la posición 

t4. 09. 00. 00 Toda la posición 

10.00.99 Toda la posición 

11.00.99 Toda la posición 

13.00.00 Toda la posición 



.00.00 
.00.00 
.00.00 
.00.00 
.00.01 
.00.99 
00.00 
.00.00 
00.00 
.00.01 
00.00 
.00.00 
.00.00 
00.99 
.00.01 
00.50 
00.00 
00.00 
00.00 
00.00 
00,01 
00.05 
00.08 
00.10 
.00. £9 
00.01 
03 
03 
06 
07 
08 
09 
10 
11 
13 



82.03.00.30 

31 

32 

40 

41 

99 

82.04.00.99 

05.03.02 

04 

04.01 

02 

03 

99 

OS. 01 

05.01 

89 

07.00 

08.02 

06.00.01 

02 

10.00.01 

02 

03 

99 

12.00.00 

84.01.00.01 

90 

02.00.90 

03.00.01 

02 

90 

07.00.90 

08. 03.. 90 

09.00.01 

02 

03 

90 

84.10.00.01 

oa 

03 
04 
07 
10 
50 
90 

11.01.03 
90 

11 02.01 
02 
03 
04 
05 
08 
09 
10 
11 
15 
90 

12.02.02 
90 

13.00.90 

14,00.01 
02 
03 
04 
05 
07 
08 
09 
10 
11 
13 
90 

15.01.01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 
12 
15 
16 
17 
18 
90 



Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Teda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda. 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 

Toda 



a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posic¿ón 
a posición 
a posición 
a posición 
8 posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a pos'ción 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
posición 
posición 
posición 
a posición 
a posición 
posición 
a posición 
a posición 
posición 
a posición 
a posición 
posición 
posición 
posición 
a posición 
a -posición 
posición 
a posición 
a posición 
posición 
posición 
a posición 
posición 
posición 
posición 
.a posición 
posición 
posición 
posición 
a posición 
a posición 
a posición 
posición 
posición 
a posición 
posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
a posición 
posición 
posición 
posición 
a posición 
posición 
a posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
a posición 
a posición 
la posición 
posición 
la posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 
posición 



Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
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■jW.A.D.l. 

OVíti. 00.01 
Un 
II 

13 
14 
lj 
ÜJ 
17.01.1» 
(K 
05 
Mi 
Ü7 
M» 
JO 
li 

n 
u 

14 
1!. 
16 

n 

18 

iu 

211 

21 

22 

24 

2j 

28 

2» 

.10 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 

38 

39 

411 

41 

42 

43 

44 

4S 

4G 

47 
48 
49 
&0 
•4.17.01. M 
5» 
53 
M 
65 
5« 
57 
58 
MI 
60 
61 
62 
63 
64 

f.r, 

66 
07 
68 
69 
90 
18.01.01 
90 
62.01 
02 
03 
04 

on 

09 
19.001.01 
02 
(13 
04 

or> 
w> 

07 
08 

on 

JO 

n 

12 
13 
14 

15 

16 
17 
18 
19 
9l.lt.00. 20 
21 
22 
23 
24 
2» 
26 
27 
211 
29 
30 
31 
33 
34 
35 
30 
37 
311 
39 
40 
41 
42 
43 



Tuda Ta piw.cióir 
Tuii.i la posición 
Tona In pon. clon 
Toda la posición 
Tinta la posición 
Tuna la posición 
Tona m puax.ua 
Tuila la pu&c.on 
Tumi la posición 
Tuda la posición 
Tumi la putucipn 
Tuda la posioiAt 
Tuna la posición 
Toda la punición 
Tuda la. posición 
'luua la po.iic.un 
Toda tn posición 
Todu la pu¿iciuii 
Tutla la pus.oóii 
Tuda :a. posaron 
Tuda la poMiciu..i 
Tixla la- posición 
Toda la pukkjuu 
Toda la poiiciuu 
Tona ia posición 
Toda la poficlón 
Todu la podiU'iti 
Toda la pu-iclúu 
Toda la posición 
Toda I» poiicíóii 
Toda la porción 
Toda Ui posición 
Toda la posición 
Toda 4a posición 
Tuda la posiclói. 
' Toda la! posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la poKú-ión 
Toda U posici'ni 
Toda la posii ">rt 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Tocia la novelón 
Toda la posición 
Toda 1» posición 
Toda la posición 
Toda la |x>5iclón 
Toda la posiclóiH 
Toda la posición. 
Toda la posición. 
Tolla la poMclón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la iwslelón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Tuda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pos'ción 
Tuda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la iKislclón 
Toda In posición 
Toda in noslrion 
Trdi ln posición 
Toda la posición 
Toda la posición. 
Toda la posición 1 ! 
Tuda la posicióni 
Toda la ijoslclóu 
Toda la porción 
Toda la posición 
Toila la posición 
Toda la posición " 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
,Toda ln posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la poElclón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pos'ción 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toila la posición 
Toda la posición 
45 Toda la posición 



Posición 




N.A.D.I. 




46 


Toda la posición 


90 


Toda la. posición 


20.00.01 


Toda la posición 


02 


Toda U ponl-.'Ión 


03 


Toda la ¡jcttoún 


04 


Toda la *potictún 


(06 


.Toda la i potación 


•06 


Toda • la • putm-Jón 


07 


Toda la posición 


• 08 


Toda i la < po&rtcn 


09 


Toda la porción 


.10 


Toda ■ la -. puOcián 


11 


Toila iU pw¡v'6n 


12- 


Toda ila pv^.aon. " 


90 


Toda la posic.ón 


3li01.41 


.Toda la posic-Jón 


90 


Toda Jiti|iol¿t:¿ón 


03.01 


Toda la •parición 


02 


Toda la : posición 


03 


Toda .la i posióión 


80 


Toila la posición 


90 


Toda In pos. clon 


84.31.04.90 


TuxU íft poaic.iún 


22.00-01 


Toda > la • po&vlón 


02 


Toila • la -posición 


.03 


Toda - la • posición 


;04 


Toda • la • posición 


05 


Toda la posición 


06 


Toda ila< posición 


07 


Toda-la'poslt-ión 


tw 


Toda .la > posición 


0» 


Toda la posición. 


10 


Toda la posición 


II 


Todaila<.pos!clón 


12 


Toda tía •posición 


13 


Toda la posición 


14 


Toda la -posición 


15 


Todala>pwüa in 


16 


Toda la -posición 


17 


■Toda i la < posi cien 


18 


Toda'iaiposicUn 


.19 


Toda ila posición 


20 


Toda ila •posición 


22 


Toda la «posición 


33 


Toda: la > posición 


.24 


Toda ¡la • posición 


25 


Toda da • posición 


26 


Toda. la. posición 


27 


Toda -la .posición 


28 


Toda la '.pastelón 


,29 


Toda ;Ja. posición 


30 


Toda la > posición 


31 


Todailaiposlclón 


32 


Toda la ¡posición 


33 


Toda aposición 


34 


Toda la posición 


35 


Toda-la>poslcióii 


37 


Toda < la i posición 


38 


Toda • la i posición 


90 


Toda. la posición 


23.00.01 


Toda. la -posición 


02 


Toda laipasldón 


03 


Toda la posición 


04 


Toda-la. posición 


05 


Toda la' posición 


06 


Toda -la .posición 


07 


Toda .la poeloión 


on 


Toda la posición 


00 


Toda la posición 


10 


Toda la posición 


84.33.00.11 


Toda ia posición 


12 


Toda la posición 


13 


Toda la posición 


14 


Toda la posición 


90 


Toda la posición 


34.01.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


03 


Toda la posición 


04 


Toda la posición 


05 


Toila la posición 


00 


Toda la posición 


07 


Toda la posición 


on 


Toila la posición 


09 


Toila la posición 


10 


Tutla la posición 


11 


Toda la posición 


12 


Toila la posición 


13 


Toila -la posición 


99 


Toda la posición 


02.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


03 


Toda la posición 


04 


Toda la posición 


05 


Toda la posición 


06 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


03.01 


Toda ia posición 


02 


Toda la posición 


99 


Toda la postelón 


04.00 


Toda la posición 


35.00.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


03 


Toda la posición 


04 


Toda la posición 


05 


Toda la posición 


06 


Totla la posición 


07 


Toda la posición 


08 


Toda la posición 


09 


Toda la posición 


10 


Toda la posición 


11 


Toda la posición 


12 


Toda la posición 


13 


Toda la posición 


14 


Toda la posición 


15 


Toda la posfelón 


K 


Toda la posición 


U 


. Toda la posición 


04.25.00.31 


Toda la posición 


32 Toda la posición 


33 Tocia la posición 


34 - Toda la pastelón 


35 Toda la posición 


<¡ 


Toda la posición 


02 Tuda la posición 



19750811 



BOLETÍN OFICIAL — Lunes II dé agosto de 1OT5 



Posición 
H.A.D.Í. 
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30.01. 
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90 
W.00.01 
90 
37.00.01 
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«4. 30. 01. 05 
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02.02 
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04 
65 
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- 07 
08 
09 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
90 
03.01 
02 
03 
04 
05 
90 
04.01 
02 
03 
04 
05 
90 
05.01 
02 
, 03 
04 
60 

06;01 

90 

07.01 

02 

90 

«4. 30.06. 01 
02 
03 
04 
90 

«4.30.09.01 
02 
90 

04.31.00.01 
03 
09 
10 
11 
. 12 
90 

«4, 32. CÍO. 01 
02 
08 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 

u 

iS 
18 
14 

m 

«4.38. 00. 01 

02 



Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la porción 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pospon 
Toda la posición 
Toda la pssición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda, la posición 
Toda la posición 
Toda 1& posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pos.cíón 
Toda" la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posic ón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición • 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la-, posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posicie-n 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda lá posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Todát. la posición 
Todavía posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
"Soda to posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda te posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda 1» posiciís 



Posición 
N.A.D.I. 
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16 
17 
90 

84.34.03.02 
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84 ,34. 00,04 
05 
OS 
07 
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8-1. 30. 00. 01 
02 
OS 
04 
0.5 
08 
07 
03 
09 
60 

84. as. OS. 01 
02 
05 
88 

84.35. 04. 01 
09 

84.36.05.02 

• 04 

05 
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15 
13 
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23 

2* 
25 
26 
2.1 
28 



39 

31 

32 
33 
34 
85 
35 
37 
33 
30 
40 
' 41 
42 
43 
4í 
4I> 
43 
47 
, 93 
.91.01 
03 
99 
42.01.01 
02 
03 
0* 
06 
OS 
87 
09 
99 
10 
XI 
12 



84. 4: 



34 



Í5 
16 
»7 
18 
19 
M 
84. *2. 32.01 



Toda la pos'c'ón' 
Toda la posición 

. Toda la posición 
Toda la poe'ción 
Toda la poilciin 
Toda la posición 
Teda la p'\s ! ción 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pos con 
Toda la pos don 
Toda la pos. c ion 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posicifn 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la poi-ición 
Toda la posición 
Toda !a posición 
Toda la' posición 
Toda la pone ón 
'Toda la posición 
Toda la posición 
TciiJa la posición 
Toda la oosición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Tocia la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pos'ción 
Toda la- posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición . 
Toda la posición 
TOda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Teda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la. posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda U posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Tod» la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la po&ición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la parición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda- la posición 
Toda ¡a posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la vjosicióa 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda. ía posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
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Posición 


* 


N.A.D.I. 




02 


Toda la posición 


03 


i Toda la posición 


04 


Toda la posición 


05 


Toda la posición 


06 


roda la posición 


07 


Toda la ¡jos c¡ón 


08 


Toda la Dosición 


«9 


Toda la posición 


10 


Toda la posicicn 


11 


Toda la posición 


12 


Toda la posición 


13 


Toda la posición 


14 


Toda la posición 


15 


Toda la pósic ón 


16 


Toda la posición 


17 


Toda la posición 


18 


Toda la posción 


19 


Toda la posición 


20 


Toda la posición 


21 


Toda la posición 


• 22 


Toda la po¿\c:'ón 


23 


Toda la posic ón 


24 


Toda la posición 


25 


Toda la posición 


26 


Toda la posición 


27 


Toda la porción 


28 


Toda la posición 


29 


Toda la posición 


30 


Toda la posición 


31 


Toda la posic. ón 


32 


Toda la joticion 


84.42.02.33 


Toda la posición 


34 


Toda la posición 


35 


Toda la posición 


36 


Toda la posición 


37 


Toda la ¿k s con 


38 


Toda la posición 


39 


Toda ia. posición 


40 


Toda la p¿sic ón 


41 


Toda la posic' ón 


42 


Toda la posición 


43 


Toda la pos.cion 


44 


Toda la posición 


45 


Toda la posición 


46 


Toda. la uosicion 


47 


Toda la posicic-n 


48 


Toda la posición 


49 


Toda la pcfcic ón 


50 


Toda la posic ón 


51 


^ Toda la posición 


' 52 


Toda la posición 


00 


Toda la posición 


84.43.00.01 


Toda la pos-cion 


03 


Toda la posición 


04 


Toda la pos.cion 


* 90 


Toda la posición 


84,44.00.01 


Toda la posición 


90 


Toda la posición 


84.45.01.01 


Toda la pos cion 


02 


Toda la pos.cion 


03 


Toda la posición 


04 


Toda la posición 


05 


Toda la posic on 


09 


Toda la posickn 


99 


Toda la posic.ón 


34.45.02.01 


Toda la posición 


02 


Toda la pus cun 


03 


Toda la posición 


05 


Toda la p.-sic on 


06 


Toda la posición 


08 


Toda la pos.cion 


S9 


Toda ia posic ón 


84:45.03.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


84.45.04.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


03 


Toda la posición 


99 


. Toda la posición 


84.45.05.01 


Toda la posición 


99 


Toda la pi sicion 


«4. 45. 07. 01 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


.84.46.08.00 


Toda ia porción 


84.45.10.01 


Toda la posic ón 


02 


Toda ia posición 


03 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


84. 45. 11. Oí. 


Toda la ou&icion 


02 


Toda la Dosioón 


03 


Toda la posición 


09 


Toda la posiciín 


10 


Toda la pos.cion 


19 


Toda la posición 


40 


Toda la posición 


49 


Toda la posición 


50 


Toda la posición 


59 


Toda ia posición 


99 


Toda la posición 


84.45.12.01 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


84.45.13.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


89 


Toda la posición 


84.45.14.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


84.45.15.01 


Toda la posición 


10 


Toda la posición 


99 


Toda la posición 


•4.45.16.01 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 


10 


Toda la posición 


11 


Toda la posición 


20 


Toda la posición 


21 


Toda la posición 


/ 22 


Toda la posición . 


30 


Toda la posición 


31 


Toda la posición 


40 


Toda la porción 


41 


Toda la posición 


42 


Toda la posición 


99 


Toda la oosicié» 


84 «5.17.0-1 


Toda la posición 


02 


Toda la posición 



Posición ■ 
N.A.D.I. 



03 
99 

84.45 18.01 
10 
11 
12 
20 
21 
22 
30 
99 

84.45.19.01 
10 
11 
20 
21 
30 

84.45.19.31 
32 
,40 
41 
50 
99 

84. 45. 99. a9 

84.46.00.01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
«*9 

84.47.02.01 
02 
03* 
04 
0a 
06 
07 
08 
09 
10 
99 

84.47.03.01 
02 
ií9 

84. 47. 04. lu 
02 
03 
04 
99 

84.47.05.D1 
02 
03 
U4 
&9 

84. 47. 06. ül 
02 
¿»9 

84.47.07*01 
02 
03 
04 
05 
06 
£r9 

84.47.08.01 
02 
99 

84.47.09.01 
99 

84. 47. 10. üi 
02 
03 
99 

84.47.11.01 
02 
04 
99 

84.47.12.01 
02 
03 
99 

84.49.00.01 
02 
03 
" 04 
05 
10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
90 

84.50.00.01 
02 
03 
04 
05 
90 

84.52.00.01 
02 
03 
04 
05 
06 
99 

84.54.00.01 
99 

84.55.00.03 

84.56.01.01 
02 
03 
04 
05 
99 

84.56.02.01 
02 
03 
04 



Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición. 
Toda la pos.cion 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la pGóiclón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la poticjon. 
Toda ia pos.cion 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda Ja pos, cien 
Toó i ¡a. ^osic on 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda ia posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Tocia la posición 
Toda la posición 
Toda la pos.cion 
Toda la posición 
Tocia ia posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toca la posición 
Toda ia pos.cion 
Toaa la posición 
Toda ia posición 
Toaa ia posición 
Toda la posición 
Toaa ia posición 
Toaa ia posición 
Toaa la posición 
Toaa ia posición 
Toaa ia pos.cion 
Toaa ia posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toua la po¿¿Cion 
Toua la pos.cion 
Toda ia posiC.on 
Toda ia pcsiCion 
Toaa ia po&icioa 
Toaa ia posición 
Toua ia posic.on 
Toda ia posición 
Toaa ia posición 
Toaa ia posic 4 on 

- Toaa ia posición 
Toaa ia posición 
Toda ia pos-c.on 
Toaa la posición 
Toaa i& posición 
Toda ia posición 
Toda ia posición 
Toua la posición 
Toaa ia posición 
Toaa ia posición 
Toua la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toaa ia potación 
loüa la pos. con 
Toaa ia porción 
Toaa lapos-cion 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toua ia posición 
Toda la pos.cion. 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toaa ia posición 
Toaa iá posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la porción 
Toda ia posición 
Toda ia posición 
Toda la pos.cion 

' Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posic.ón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 

Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 



/ 
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Página \ 



Posición 
NA. DI. 



OS 
06 
07 
08 
50 
99 
84.56.03.01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 
11 
99 

«4.50.00 0; 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
08 
09 

84.56.04.10 
11 
12 
99 

34.88.00. í;.¡. 
02 
03 
04 
99 
84.59.02.01 
03 
04 
05 
06 
07 
09 
10 
11 
12 
13 
14 
14 
1S 
16 
17 
19 
90 

84. $9. 08. 01 
02 
04 
05 
06 
07 
08 
09 
10 
11 
12 
13 
14 
M 
17 
16 
19 
30 
SI 
32 
33 
27 

84. 9». 08. 28 
20 
30 
31 
32 
33 
90 

84. 99.04. 01 
90 

84.59. 97. 01 
02 
03 
04 
05 
06 
10 
90 

84. 99. 08. 01 
02 
03 
04 
90 

84 99.99.91 
90 

84. 58. 10.01 
02 
03 
04 
90 

84 99.12.01 
92 
03 
04 
06 
90 

84.S9.90.01 . 
92 
03 
04 
05 
06 
97 
08 
09 

to 

11 

» 

£1 



Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda !a posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la • - : >a 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la. posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 



34.60 
84.61 



Posición 
N.A.D.I. 



18 

17 

18 

90 

.00.01 

90 

,01.01 

02 

03 

05 

10 

12 

13 

14 

15 

16 

18 

19 

22 

23 

25 

26 

29 

30 

40 

50 

99 

01.01 

02 

99 

02.02 

03 

03.02 

04.01 

02 

03 

04 

05 

06 

05.00 

06.01 

00.01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 

08 

0» 

10 

11 

12 

13 



84.63 



84.63 

84.63 
84.63 



84.63 
84.63 
85.01 



M 

W 

18 

90 

85.01.00.91 

92 

93 

86.02.01.00 

85.03.02.05 

85.02.03.00 

85.02.04.00 

85.02.05.00 

85.03.08.00 

85.04.00.01 



91 
99 

85. 06. 00. 01 
90 

85.06.00.01 
02 
03 
04 

85.08.00.05 
90 

«5. 09.00.01 
02 
03 
04 

85.10.00.90 

85.11.00.01 
02 
03 
04 
05 
08 
07 
50 
51 
98 
53 
54 
56 
57 
58 
90 

85.18.91.03 
90 

85,13.02.02 
90 

85,13.03.01 
02 
03 
90 

85.14.03.02 
99 

85.15.03.01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
99 
10 
11 
13 
13 



Toda la posición ■*■ 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda 'a posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posic ón 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda ia posición 

Toda la posición 

Toda ^a posición 

Toda !a posición 

Toda la posición 

Tocia la posición 

Toda ia posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la po'sición 

Toda la posición excepto los de potencia menor de 15 vatio* 

Toda la posición. 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición excepto los destinados a equipos profesionales de 

comunicaciones, electrónica industrial y e'eetromedicir.a 

Toda la posición excepto los destinados a equipos profesionales d« 

comunicaciones, electrónica industrial y electromedjcira 

Toda la posición excepto los destinados a equipos profesionales de 

comunicaciones, electrónica industrial y electromediciria 

Toda la posición excepto los destinados a equipos profesionales de 

comunicaciones, electrónica industrial v electromedicitva 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda ia posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición excepto las baterías de níquel cadmio r las de ploma 

ácido herméticas, de tensiones menores de 18 voltios y capacidad oto 

hasta 2 amperes hora 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición. 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda la posición 

Toda 1« nrutición 



P8VffvA-S 
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Posición 
K.A.D.I. 



21 

a- 

¿4 

«W 

S2 

85 

90 

•5.16.00.01 

02 

90 

«5.18.01.90 

85 18 02 90 

«5.19.01.05 

06 

08 

14 

90 

85. 19. 02. 0ü 

03 

94 

«5.19.04.11 

90 

«6.19.05.01 

02 

90 

«5.19.06.00 

«5.20.01.01 



02 
jt6.20.03.01 



«6 20.02.02 

«5 20.02.90 

«5.20.03.02 

03 



«6.21 
«6.21 
«6.22 
«5.23 



«5.24 
«6.24 
«6.25 
•6.26 
86.02 
•6.03 

«6.04 



.01.90 

04.90 

02.90 

00.12 

13 

99 

02.00 

06.00 

00.01 

00.02 

00.00 

00.01 

99 

00.01 

10 

20 

30 



•6.05.00.01 
99 

•6.06.00.01 
02 
30 

•6.07.00.01 
SO 

«6.08.00.00 

•6. 09. 00. 01 
03 
10 
20 
21 
22 
30 
81 
40 
99 

•6.10.00.01 
02 

«7.01.02.01 
02 
03 
04 
05 
06 
07 
51 
52 
53 
54 

w 03. 00. 02 
03 
11 

•7.06.00.01 
10 
20 
30 
50 
60 
70 
90 
99 

87.07.00.10 
90 
91 

87 12.00.00 

90 02.00.01 
02 

«0.07.00.51 
60 

•0. 08. 00.01 
06 
10 

90 C9.00.02 

80.10.00.01 
02 



y pieüsa sueltas- p«r» tócieieias 



Toda la posición 
Toda i-a posición 
To^a la poiiciua 
Teda la posio un 
Tocia la posición 
Toua ia poi.c.^n 
Toda la posición 
Toda ia posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Tocia la posición 
Toda la posición 
Toda la positrón 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toaa la posición 

Toda la posición , 

Toda la posición 
Toda ia pospon 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 

Toda la posición . 

Toda la posición excepto loe de menos oe 10 vatios de fli»jpsw»o«i 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 

Toda la posición ' . 

Toda la posición excepto: lamparas tubulares para automóviles con 
contacto en ambos extremos y lámparas para linternas con lente en 
el extremo de la ampolla y las de radioriial de menos de 6 mm. de 
diámetro. 

Toda ia posición ... . , 

Toda 'la posición excepto: tubos fluorescentes construidos con tubo 
recto de 4 a 13 W y mayores de 105 W; tubos" fluorescentes cons- 
truidos con tubo recto de 25 mm de diámetro; tubos fluorescen- 
tes en forma circular; en forma de U, en forma de doble U; tubos 
fluorescentes para corriente continua. 

Toda la posición exceptó: lámparas a descarta -en vapor de mer- 
curio con reflector incorporado mayores de 400 W; lamparas a des- 
calca en vapor de mercurio con aditivos metálicos; lamparas des- 
carga en vapor de mercurio con ampolla tubular transparente, sin 
recubrimiento, mayores de 400 W. • „..„ 

Únicamente lamparas a descarga, en vapor de sodio de alta piesion 

hasta. 400 W 
. Toda la posición excepto las lámparas tubulares de rayos infrarro- 

Toda la posición excepto lámparas de rayos ultravioletas ««instruidas 
con tubo recto: actínioas y de lúa negra. 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición. 
Toda la posición. 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 

Toda la posición , 

Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
■ Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Únicamente partes 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 
Toda la posición 



Posición 

N.A.D.I. 

03 
04 
90.28.01.05 
«1. 08. 00. 99 
92.12.02.11 
98.03.00.99 



Toda la posición 
Toda la posición 



Toda la posición 

Únicamente mecanismos para relojes electrónicos 

Toda la nosición 



Toda la posición 

Toda 'a posición excepto: puntas para marcadores; plumas de *c 
para lapiceras estilográficas; cuerpos y capuchones enchapados o 
metales preciosos 



Secretaría de Comercio Exterior y Negociación»* Bconén»k«* Internacionales 
COMERCIO EXTERIOR 
Importación. 

Pía ¿o para la presentación de Decía raciones Juradas de Necesidades 
de importación. 

RESOLUCIÓN 

N9 1 10 

Bs. As.. 4 B 75 
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ISTO lo dispuesto en 1» Resolución M. E. N" 88 75, y 
CONSIDERANDO: 

Que corresponde adoptar las medidas adecuadas para el más amplio cono- 
cimiento del régimen de importaciones establecido. 

Que para el logro de tal propósito resulta conveniente instruir 1 a los secto- 
res interesados para la integración de las fórmulas adoptadas para declarar 
necesidades de importación, así como exponer otras aclaraciones útiles par* 
la correcta implementación del sistema. 
Por ello. 

El Secretario de Comercio Exterior y Negociaciones 
Económicas Internacionales, Resuelve: 

1* — Las Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación a que se refiero 
el artículo 2? de la Resolución M. E. N* 88/75 deberán presentarse ante la Dirección 
Nacional de Importación durante los meses de mayo y noviembre de cada año, par» 
cumplir programas comprendidos entre el 1 ? de julio y el 31 de diciembre y el 1? de 
enero y el 30 de junio, respectivamente. 

2" — ■ Las Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación deberán ser in- 
tegradas con letra de maquina, sin raspaduras o enmiendas y se presentarán por 
quintuplicado ante la Dirección Nacional de Importación quien devolverá al intere- 
sado la fórmula quintuplicada-'-como formal constancia de su recepción. 

La Dirección Nacional de Importación recibirá las Declaraciones Juradas «le Ne- 
cesidades de Importación durante el horario que aquélla establezca. 

3" — De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 2? de la Resolución ME. N* 88/74 
los interesados deberán optar por formular Declaraciones Juradas de Necesidades 
de Importación por posición de la Nomenclatura Arancelaria y Derechos de Impor- 
tación o por mercadería. Una vez e'egido el procedimiento, éste na podrá ser cam- 
biado en el futaro. 

Los antecedentes sobre la mercadería a importar que se declaren deberán co- 
rresponder a la posición arancelaria o a la mercadería; según sea la variante por la- 
que se hubiere optado. 

4« _ ei ejemplar original y el duplicado de la Declaración Jurada de Necesida- 
des de Importación serán devueltos al interesado, una vea registrados, contra entre- 
ga del quintuplicado que aquél recibiera como constancia de ¡a presentación. El ejem- 
plar original se aplicará al solo efecto de las tramitaciones cambiarlas y su dupli- 
cado deberá adjuntarse a la documentación correspondiente al despacho aduanero. 

5' --El sector privado utilizará las fórmulas 1 y 2 según se trate de usuario 

direoiA) - 'mportador parn reventa, respectivamente. El sector público utiliaara 

la fórmu'y :•< 

6' — En todos los casos t;i q^e se adjunten anexos a las Declaraciones Juradas 
de Necesidades de Importación deberá hacerse referencia expresa que lo que en 
aquéllos se expone, adquiere el carácter de Declaración Jurada, Dichos anexos debe- 
lan presentarse abrochados a la fórmula de la Declaración Jurada de Necesidades 
de Importación. 

7" — Las fórmulas de Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación sólo 
serán válidas, cuando se hallen intervenidas por un funcionario de la Dirección 
Nacional de Importación habilitado a ese efecto. 

8* — La numeración y devolución del ejemplar quintuplicado de la fórmula, tal 
como se indica en el artículo 2' de la presente Resolución, sólo tiene valor como 
constancia de su recepcióií sin perjuicio-, da su posterior observación por errores ea 
su confección. 

9? — Las Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación que se devuel- 
van observadas los últimos cinco (5) días hábiles de los meses dispuestos para su 
recepción, podrán volver a presentarse dentro de los primeros cinco (5) días hábi- 
les los meses siguientes a aquéllos. A estas nuevas Declaraciones Juradas deberán 
adjuntarse los ejemplares originales de las Declaraciones observadas. 

10. — Cuando se declaren necesidades de importación de mercaderías negocia- 
das con los países integrantes de ia Asociación Latinoamericana de Libre Comer- 
cio (ALALC) incluidas en la Lista Nacional Argentina, en las listas especiales de 
ventajas no extensivas otorgadas a favor de Bolivia, Ecuador, Paraguay y Uruguay, 
en acuerdos de complementación y en el Decreto N* 4.091/72 sus modificaciones y 
sus prórrogas, y en el Decreto N' 791/75, se indicará, en "observaciones", la circuns- 
tancia que corresponda. (V.g.: mercadería negociada en ALALC (Lista Nacional) 
ó (Lista Ecuador), etc.). 

11. — A las Declaraciones Juradas de Necesidades do Importación comprendidas 
en el artículo 29 de la Resolución M. E. N? 88/75 deberán adjuntarse copias de las 
Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación anteriores, referidas a la mis- 
ma mercadería o posición NADI, según se riaya optado, correspondientes al régimen 
establecido en la citada Resolución. En "observaciones" se consignará el o los nú- 
meros de Declaraciones Juradas de Importación cuya copia se adjunta. 

12. — Los programas de importación correspondientes a las mercaderías a que 
se refiere el artículo Z° de la Resolución M. E. N« 88/75, quedan exceptuados del 
plazo para realizar embarques establecido en el artículo 1' de la citada Resolución. 

13. — A los efectos del cumplimiento de lo dispuesto en el apartado 6* de la 
Resolución M. E. N<> 66/75, se entiende por razonabilidad que certifican las entidades 
autorizadas a operar en cambios, a que cubre la viabilidad crediticia hasta la con- 
currencia del importe que cada entidad certifica; asimismo para cada una de las 
restantes certificaciones que sean menester efectuar a fin de completar el progra- 
ma, las entidades autorizadas a operar en cambio deberán efectuar idéntica certi- 
ficación en las mismas condiciones. 

En cuanto a la genuinidad a que se refiere de cada operación, la evaluación 
estará determinada únicamente conforme a ia operación bancaria en materia cre- 
diticia. 

Queda establecido que la veracidad de lo declarado corre por cuenta y bajo 
la exclusiva responsabilidad del importador. 

14. —Los programas complementarios a que se refiere el apartado 9* de la re- 
solución M. E. N« 88/75 serán presentados directamente ante la Dirección Nacio- 
nal de Importación para su estudio. Una vez aprobado el programa, complemen- 
tario se realizarán las operaciones cambiarías correspondientes. Se admitirá no 
más de un complemento por semestre. 

15. — Los programas globales que, de acuerdo con el último párrafo del artículo 
4* de la Resolución M. E. N? 88/75 se someterán directamente a estudio de la Di- 
rección Nacional de Importación, una vez aprobados, deberán cumplir con las ope- 
raciones cambiarlas correspondientes. 

16. — Las Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación & que se re- 
fiere el artículo 10 de la Resolución M. E. N 9 88/75 deberán" presentarse directa- 
mente ante la Dirección Nacional de Importación para su estudio. Una vez apro- 
badas se realizarán las operaciones cambiarlas, si éstas correspondieren. 

17. — El plazo establecido en el apartado 11 deberá considerarse desde la fecha 
de formalización de la última operación; debiendo los formularios ser devueltos a 
la autoridad de aplicación por la entidad autorizada a operar en cambios que tra- 
mitó esta última operación. 
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18. — Queda establecido que la suspensión de los trámites bancarios a que se 
refiere el apartado 12 «até -referida ¡a operaciones flue ; no estuviesen fwmalizadas 
mediante compromisos irrevocablas (é&rtas de cíédifcos, ««rules eanearios etc ) 

En caso de exlatir compromisos irrevocables que «taparan la - operación los 
mismos no ser&n afectados. ■ ' 

^ •*•. —Aclárase que en el punto c) del apartado 10.de la .Resolución M.E w>-t»/1ñ 
debe entenderse por acuerdos sectoriales, aquellos aeBer4os que caletee ia autori- 
dad de aleación con sectores de la economía tatswia, siempre que en ellos se 
deje eanfitancxa que les alcanjsa la opción -prevista en -dicho apartado 
■a ^-.iFLf^*^ úe iwabto mínimo exigibte según el artículo -8<? de la .Resolu- 
ción -M. E. «W .68/75 podrá aplicarse pánr-eubrír íntegramente ,1a primera «Bex«cióa¡ 
que se curse y, en caso de exceder podrá apñe«r«e a las posteriores 

Ka cuanto a, los importadores par» reventa, ]» "Ifeatacíóri establecida de la ter- 
cera parte del .programa por bimestre, 1 podrá ser acumulativa si- no llega-ra, a utili- 
zar dicho límite en el o los períodos anteriores. 

31. — Apruébase las instrucciones para la integración de ,ia íórmute de De- 
claraciones Juradas de Necesidades - de importación que se consigna» en el anexo 
a la presente -Resolución. 

aa. — Comuniqúese, pubiíquese, dése a la Dirección Nacional de- Registro Ofi- 
cial y archívese. - .,.''■ 

«Ritvestido. 

Anexo a la Resolución SECBNEI W 110 
REGIMENTÉ .IWCLARACIOMBS JURADAS DE NECESIBAIWS DE 

-.IMPORTACIÓN .FROGRiüMADAS P©R SEMESTRE " 
I — Instrucciones para la integración úe la fórmula 

1 — Datos del solicitante: • 

. Deben consignarse, sin excepción, todos las datos que se solicitan 

2 — Descripción de la mercadería: ' 

a) Describir la mercadería propiamente dicha, no el 'texto de la posición 
de la NADI o de la NARALALC que la comprende, aunque se haya 
optado por programaciones per ' posición arancelarla; 

b) Guando se hubiese . optado por programaciones por- posición arancela- 
ria y la que se declarase comprendiera distintas mercaderías de las 

, cuales se importasen más de una, éstas deberán indivldualla^-ete, pu- 
diendo hacerlo en "observaciones" o en anexo, si no fuese suficiente 
el espacio previsto específicamente. ^ 

3 — Artículo: 

Ka el reeuadro correspondiente a "artículo", debe citarse -el de la Reso- 
lución M. E. N"? 88/75, que comprende al caso que se declara. 
Artículos que deben citarse según sea la circunstancia qué se dec'ara: 

a) Artículo 2 1 ? Cuando se declaren necesidades de acuerdo con lo dis- 
puesto en el Artículo 2? dé la Resolución -M. E. N" 88/76. ■_ ' ; 
Son las que, indefectiblemente, deben presentarse durante los meses- 
de mayo y noviembre. . ■ ■ - 
Cuando se declaren necesidades, en forma global, tal como se prevé en 
el último párrafo del articulo 2*, deberán" adjuntarse en anexo, los si- 
guientes datos: ' 

a) Nómina de mercaderías por posición arancelaria; 

b) Cantidad a importar de cada mercadería; 

c) Pr#eio unitario y valor total de cada- mercadería (proceder de acuer- 
do con lo dispuesto en 6 e). . 

Sto los casos de declaraciones globales se obviará integrar el rubro 
'antecedentes sobre la mercadería a imptírtar" . 

b) Artículo 8* Pedidos de complementos de 'Declaraciones Juradas de Ne- 
cesioades de Importación programadas por semestre. -Consiste»- en pre- 
sentaciones de Declaraciones Juradas en las que se soliciten modifica- 
ciones de. la -Declaración Jurada programada para el semestre aor las 
siguientes causas: 

ad Aumento-de cantidad, cuando se trate de usuario directo anieaniente. 
Para solicitar este complemento se deberán acompañar elementos pro- 
batorios f «habientes que certifiquen su ..necesidad. Sin perjuicio de -que 
ae adjunten otros, será imprescindible adjuntar plan de producción de 
donde surja la necesidad del aumento de la cantidad programada para 
el semestre. Si se tratare de un aumento del plan- de producción pre- 
visto imcialmento, -se deberán adjuntar el plan inicial y el nuevo por el 
cual se solicite el aumento; En todos los planes deberá declararse la in- 
cidencia de la mercadería en el producto final a fabricar. 
b) Modificación de precio. 

Se deberán acompañar elementos probatorios fehacientes que certifi- 
quen su necesidad. 

V.G.: facturas proforma, cotizaciones, télex etc. 
La documentación que se acompañe, deberá ser visada por el Consu- 
lado o la Consejería Económica correspondiente. En caso de inexisten- 
cia de ambos organismos deberá obtenerse la visación dé la Cámara 
Empresaria correspondiente al área de origen. 

La fórmula de la Declaración Jurada correspondiente a un pedido de 
complemento por los conceptos a que se refiere el presente artículo 
deberá consignar sólo los siguientes datos: 

1) Datos -del solicitante. 

2) En casillero correspondiente a "artículo", citar 9?. 

3) En el rubro "programa: de importación", en el casillero correspon- 
diente, "cantidad" o "valor FOB en dólares", se deberá declarar la 
cantidad o el valor -que se solicita en concepto de > aumento. Si se 
tratare de aumento de' valor deberá declararse también el "precio 
unitario" ya que éste diferirá del declarado en la Declaración Ju- 
rada programada para el semestre. 

El resto de la fórmula se dejará en blanco. En "observaciones", se 
declarará lo siguiente: "la presente es un complemento de la Decla- 
ración Jurada de Necesidades de Importación N» motivado 

?or , las siguientes causas: , . 
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Los antecedentes que se declaren deberán corresponder a la posición 
arancelaria o a la mercadería según se haya hecho uso de la opción 
prevista en tal sentido, en el Artículo 3? de la Resotueión M.E ¡ númoro 

b) "Ü.M.""- "Unidad de Medida" - 

Deben usarse úricamente, las; medidas adoptadas en la Disposición 
„> S'* •■••■■• < K la Djrecclon Nacional de Importación. 
C) Total anual importado 

— Cantidad , 

Para la años anteriores al que cursa en la fecha cié la presentación 
se consignara la cantidad total importada durante todo el año 
Para el ano que curse en la fecha de la presentación de la Dec'ara- 
cion Jurada se consignará la cantidad importada desde el primer día 

•Snlt^K?™'- de * ano ' ? egün * tmte de Presentaciones en mayo o 
S^'/TÜT^ ha * la. fecha de presentación de la De- 
coración Jurada. Si a la.íecha de presentación de la Declaración Ju- 
rada aun restare embarcar mercadería correspondiente al programa en 
curso, en el rubro "observaciones- deberá hacerse constar dicha cir- 
cunstancia. ' 
ülS5 Pl0: semestre en curso i.T> dé 19..) restan embarcar x totie- 

~~ Instrucción transitoria 

En la¿ Declaraciones Juradas de Necesidades de Importación aue se 
presenten para programas de importación para e' año 1975 se deola- 

íf ni?l«™5E M Ó T de Cl 1 " 1 - 78 hasfca te fecha d,i Presentación de 
ia Declaración Jurada. 

En las Declaraciones. .Juradas de Necesidades de Importación com- 
prendidas en el Artículo 3? * la Resolución M.E. N? 88175 se ob- 
viara la declaración de antecedentes sobre la merca Sería a importar. 

— valor fob 

Se consignarán los valores totales de las cantidades totales aue «e 
dec aren. , H 

d) Promedios 

¡Precio unitario medio 

1) Cuando se trate de una mercadería para la qu? se disoon<'a de 
mas de un valor unitario en razón de distintas calidades medi- 
das, etc., se consignará como valor unitario el promedio de todos 
los precios, ponderados por la participación de cada una de esa* 
distintas calidades* en el total. 
II) De igual forma deberá precederse cuando se tiMtc de una posi- 
ción arancelarla que comprenda distintas mercaderías con ore-- 
cws unitarios distintos. 

III) De igual forma deberá precederse, cuando dentro del caso II se 
presenten distintas calidades. 

E fe p J° p * ra el easo * (una solA mercadería con distintos ttpoí o 
calida-des) 

Posición Arancelaria 





Mareiwíetía 1 








Precio Unitario 

íu$s) por unidad 


Cantidad a 
Importar (1) 


Valor de la 
Importación! 


Calidad A 
Calidad B 
Calidid C 


100 

70 

140 


10 

8 

22 


l.OOC 

360 
3.0&0 



40 



4.600 



Precio unitario medio: 4^40 ./. 40 ~ 116 u$s per- unidad 



XSjMnpl» para el caso II (más de una mercadería sin rliJVrenciai tipo 
o calidad en cada una de ellas). 

PosWónx Arancelaria 



Precio Unitario 
(u$s) por unidad 



Mercadería 1 «o 

Mercadería 2 " 7 

Mercadería 3 . • 102 



Precio Unitario medio: 3.140 ./. 125 - 25,lí 



Cantidad a 
Importar (1) 



125 
u$s por unidad. 



Valor de la 
Importación 

400 

700 

2.040 

3 . 140 



Ejemplo para el caso III (más de una mercadería, oada una d»- 'las 
cuales tiene distintos tipos o calidades). 

Posición Arancelaria 



Precio Unitario 
(u$s) por unidad 



Cantidad a 
Importar (1) 



Valor de la 
Importación 



Se adjunta la siguiente documentación probatoria: '". 

Se deberá adjuntar también copia de la Declaración' Jurada de Ne- 
, cesioades de Importación que se solicita comalementar. 
«) Artículo 3? Cuando :se trate de bienes para ser incorporados al activo 
fijo y de elementos de reposición de bienes de activo fijo destinados a 
usuarios directos. , 

En "observaciones" deberá declararse alguna de las dos circunstancias 
previstas, según corresponda. 

Ejemplos: "se trata de un bien para incorporal- al activo fijo de la 
empresa', 
"se trata de un elemento de reposición que se incorporará a la má- 

™ empresa" qUe ÍnÜegm ei aCtivo íijo 

En, las Declaraciones Juradas.de Necesidades de Importación compren- 
didas en este Articulo se obviará la declaración de antecedentes sobre 
la mercadería a importar; 
d) Artículo 10 Cuando se trate de otros casos no comprendidos en las 
situaciones previstas en la Resolución M. E. N'-> 88/75 
, Las Declaraciones Juradas de Necesidades de Importaoión que invo- 

a twISff? es í?A^r tlcul ^. d í b S rán Presentarse debidamente fundadas. 

4 — Pospones NADI y NABALALC: 

Deberá Citarse, en todos los casos, la posición NADI aunque se trate de 
mercadería originar» de países integrantes de la ALALC. 

B — »i al recuadro que figura en blanco deberá colocarse el mercado por el 
?^LSS»S2f u 3 llWar la <U vl «, respectiva, según corresponda al comercial 
o «nawsiero: insertando las siglas "COM" o "PIN", respectWamente. 

» — Aitteeedentes sobre la mercadería a importar: 
a) "ato" 

Se consignarán los datos correspondientes al año que se cursa v a loe 
dos (2) inm«#i«tos anteriores. 

Ejemplo para una presentación de fecha 30-7-75 

Año 

I9?3 i 

m* 



] Mer«a.de»ía l 
Calidad a 
Calidad b 
Mercadería % 

Calidad A 
Calidad B 
Calidad c 



50 
35 

7 

7 

16 



10 
18 

2 
11 
20 



500 
630 

14 

77 

320 



61 1 541 

Precio Unitario medio: 1.541 ./. 61 ~ 25,26 u$s por unidad 

(1) En la unidad de medida que corresponda' a la mercadería que 
será la que se declare en todos los casos donde debe consignarse 
la mudad de medida. 
P*om««U© mensual en cantidad 

Para hallar «1 IR-omedto ¿ e ios años anteriores al que cursa en la 
fecha de la presentación deberá dividirse por doce (12) la cantidad 
declarada en "total anual importado". 

Para hallar el promedio para el año que cursa en la fecha de la pre- 
sentación, la cantidad total declarada deberá dividirse por la cantidad 
de meses transcurridos desde el l« de enero hasta el último día del 
mes anterior al de la fecha de la declaración jurada, 
1 -- Programa de importación: 

a) meses en los que se utilizará la cantidad a importar. 

1 — Cuando- se trate de declaraciones juradas comprendidas en los 
artículos 3"? y 10? de la Resolución M.E. N"? «8 75 se indicarán 
los meses, durante los que se consumirá o venderá ia mercadería 
Ejemplo: 
meses en los que se utilizará Ja cantidad a 

importar enero/junio Wé 

*v . i .i feb/agosto 1076 (*) 

* ) se da esta vanante de ejemplo, ya que podría presentarse el 
caso de que no se previese utilizar o vender la mercadería desde 
?LF¿r er f m6S del semesto :. W» el que se programó la impoS 
^í^-i-i sí .,« Qmo ' J ? w *f , í lbar « ues <* ue ev«ntualmente se produ- 
jesen los últimos días del semestre, obligasen a usar o vender te 
mercadería en los meses siguientes al semestre pKwramado. 
Cuando se trate de Declaraciones Juradas de Necedades de Hr 
£S r K£ n ««aprendidas en el artículo 3» de la ««solución M* 
k? ifS fj 5 » 1 ^»^: '«so inmediato a su desaacho a otaní* 
b) Unidad de Medida 
Ver lo indicado en 5 b. 
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e) Código 

Los números de código que deben declararse para unidad de 
medida, moneda y países de origen, son los establecidos en la 
disposición N? de la Dirección Nacional dé Impor- 
tación. 
é) Cantidad 

Se procurará que sea compatible con lo declarado en el rubro 
"antecedentes -sobre la mercadería a importar". 

e) Moneda 

Moneda en que se efectuará el pago. 

f) Países de origen 

Se prevé más de un casillero para que se puedan declarar 
más de un país de origen, a efectos de que se tenga la opor- 
tunidad de optar por uno o más de e'los, según convenga al 
interesado. 

g) Precio unitario 

Se calculará en la forma indicada en 5 e. 
En todos los casos, en "observaciones", o como anexo se deta- 
llarán las distintas mercaderías y sus diferentes calidades o 
tipos declarando para cada una de. ellas el valor unitario la 
cantidad a importar y el valor total resultante 
■ — Nota de la fórmula: 

"En ningún rubro podrán computarse las compras en plaza." 
Significa que no deben computarse compras en plaza de la mercadería 
aunque el origen de éstas sea el exterior, pero ya nacionalizada es decir 
comprada a un Importador para reventa. 
f — Sello y firma aclaratorio: 

La Declaración Jurada de Necesidades de Importación deberá ser fir- 
mada por el o alguno de los representantes legales de la empresa con 
pocicr ¡miicicsiitc 



Revestido. 



Ministerio de Trabajo 
ASOCIACIONES 
PROFESIONALES DE 
TRABAJADORES 

Federación Argentina de Traba- 
jadores Viales. 

Estatuto. Zona de actuación. 

RESOLUCIÓN 
N? 566 

B*. As., 11|12|74 

V ISTO la solicitud de aprobación de 
estatuto, cambio de denominación y 
extensión de zona a todo el país, 
presentada por la Federación de 
Agentes Viales Provinciales de la Re- 
pública Argentina, en el expediente 
N? 437.414|67; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional obtuvo personería gremial por 
Resolución S.E.T. N<> 436 de fecha 
1* de junio de 1970. 
Que el nuevo estatuto presentado se 
ajusta a la ley 20.615 y demás dispo- 
siciones legales vigentes. 
Que de la información obrante a fo- 
jas 126|127 ratificada y ampliada a 
fs. 312 producida por la Dirección 
Nacional de Asociaciones Profesiona- 
les, elevan la existencia de entidades 
sindicales afiliadas a la misma, cir- 
cunstancia que le asigna representa- 
tividad en los términos de ley. Que 
a fojas 310 corre agregado el aval 
formulado por la Confederación Ge- 
neral del Trabajo de la República 
Argentina, a los mismos f*~>° 
Por ello. 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo 1* — Aprobar el texto obrante 
de fojas doscientos setenta y dos *2.72) 
a fojas doscientos noventa y tres vuelta 
<293 vta.), inclusive del nuevo estatuto 
de la Federación de Agentes Viales Pro- 
vinciales de la República Argentina, que 
en ló sucesivo se denominará Federación 
Argentina de Trabajadores Viales, y ex- 
tender su zona de actuación a todo el país. 

Art. a» — Registrar, comunicar, dar a 
la Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial, remitir copia autenticada a la Di- 
visión de Publicaciones y Biblioteca, ar- 
chivar oportunamente. 

Otero. 

ESTATUTO DE LA 

FEDERACIÓN ARGENTINA 

DE TRABAJADORES VIALES 

CAPITULO I 

Denominación '/tona, d$ Actuación 

Objeto y Fines 

Artículo 1» — Denomínase F.AT. Vial, 
« la Federación Argentina de Trabaja- 
dores Viales, entidad federativa dC los 
«ales provinciales que utilizará esta in- 
íitnlación y la personería gremial N» 1076, 
siendo, salvo el cambio de denominación, 
ia continuación en el espacio y el tiem- 
po de F.A.V.P.R.A., Federación de Agen- 
tes Viales Provinciales de la República 
Argentina. 

La F.A.T. Vial., fija como zona de ac- 
tuación la de todo el territorio de la Na- 
ción y constituye su domicilio legal em 
la calle San Gerónimo 1641, de la ciudad 
de Santa Fe, República Argentina. 

Podrán afiliarse a F.A.T. Vial, todas 
las organizaciones que nuclean a traba- 
jadores que desarrollan su actividad vial 
cualquiera fuera su relación de depen- 
dencia. t 

Art. 2? — La entidad tiene por objeto 
í fines: 

a) Plantear ante los poderes públicos 
la adopción de medidas que tiendan 
a elevar las condiciones de vida y 



trabajo de las entidades que repre- 
sentan. 

b) Propender con los medios necesa- 
rios a su alcance a que se cumplan 
las leyes de derecho social vigentes 
en, el país. 

e) Fomentar l a organización y unión 
de todas las entidades viales del país. 

d) Organizar y. promover la formación 
de proveedurías de producción y 
consumo; cajas de créditos; ayuda 
financiera, y compensadoras para ju- 
bilados y la construcción de vi- 
viendas. 

e) Fomentar la creación de institucio- 
nes de previsión, asistencia médica, 
jurídica, social y mutual. 

f) Intervenir en negociaciones colecti- 
vas, celebrar y modificar convenios 
o pactos colectivos. 

g.) Coordinar o impulsar la acción de 
todas las entidades adheridas, ar- 
monizando y unificando sus métodos 
y procedimientos. 

h) Prestar solidaridad moral y mate- 
rial a los integrantes de la Federa- 
ción y filiales qiic por razones de 
actuación sindical se vean lesiona- 
dos en sus legítimos intereses, dere- 
chos o libertades. 

i) Fomentar la práctica del deporte y 
todas las actividades que tienden a 
la cordialidad y al compañerismo 
entre los integrantes dé la Federa- 
ción, la adquisición de campos de 
deportes, salones y todos los mue- 
bles o inmuebles necesarios para el 
cumplimiento y logro de tal finali- 
dad. 

j) Propender a la creación de institu- 
tos de perfeccionamiento profesional, 
administrativo y técnico, bibliote- 
cas, publicar diarios, periódicos o 
revistas como órgano oficial de la 
Federación y cualquier otro medio 
de difusión que esté a su alcance. 

k) Mantener y fomentar la relación 
con instituciones similares del país 
y extranjeras y adherirse a la cen- 
tral que agrupa a los trabajadores 
organizados del país. 

1) Realizar una obra permanente que 
tienda a la elevación de la cultura. 
a la preservación de la salud y al 
mejoramiento del nivel cultural, mo- 
ral y material del trabajador vial 
argentino, 
m) Cumplir con todos los demás fines, 
que no se mencionan en el presen- 
te, que asignen a las organizaciones 
profesionales de trabajadores la le- 
gislación vigente, o las que rijan 
en el futuro y en general todas las 
que no le sean prohibidas por las 
mismas u otras leyes. 

Art. 3' — La Federación asegura a to- 
das las entidades adheridas respetar su 
autonomía en la adopción de medidas y 
resoluciones, sin que ellas infrinjan las 
disposiciones del congreso de la. Federa- 
ción o contraríen las disposiciones del 
presente estatuto y las hormas legales 
vigentes. 

CAPITULO II 

Dirección 

Art. 4? — Son órganos directivos de 
la Federación: los congresos ordinarios y 
extraordinarios. 

a) De dirección, administración y eje- 
cución: el secretariado nacional. 

b) De ejecución: el secretariado re- 
gional. 

c) De consulta: los secretarios gene- 
rales de los gremios adheridos. 

d) De control e informe: los revisores 
de cuentas. 

CAPITULO III 

Congreso Nacional 

Art. 5» *— El congreso constituye el ór- 
gano soberano de la Federación y los 
mismos serán ordinarios y extraordina- 
rios. 



Art. 6» — Los congresos ordinarios se 
celebrarán cada año a los efectos de con- 
siderar la memoria del secretariado, el 
balance del ejercicio, el informe de los 
revisores de cuentas y se elegirán cuan- 
do corresponda los miembros del secreta- 
riado nacional y los revisores de cuentas. 
Art. 7? — El congreso extraordinario 
se realizará cuando lo estime convenien- 
te y necesario el secretariado nacional o 
cuando lo solicite el 25 o|o de las entida- 
des adheridas como mínimo, en condicio- 
nes estatutarias y al día con tesorería, 
debiendo fundamentarse en dicha solici- 
tud el objeto de la misma. — Esta con- 
vocatoria, en casos de extrema urgencia, 
podrá efectuarse hasta ' en 72 horas de 
anticipación y normalmente dentro de 
los treinta días de haberse efectuado su 
solicitud, los mismos se celebrarán en el 
lugar donde fijó la sede la Federación. 
o en distintas provincias, retándose en 
este caso, siendo competencia del secre- 
tariado nacional esta determinación. 
Art. 8V— Salvo en casos excepcionales, 
en que se exija una convocatoria a Con- 
greso Extraordinario (Movimiento de 
fuerza, tratativas de convenios, o solici- 
tud del mismo per las entidades adheri- 
das o Filiales o Revisores de Cuentas), 
el orden del día de los Congresos Extra- 
ordinarios, deberá ser establecido por el 
Secretariado Nacional. 

Art. 9?. — Los Congresos Extraordina- 
rios, tendrán para su desarrollo, el mis- 
mo régimen que los Congresos Ordina- 
rios, su diferenciación con ellos,. está da- 
da por la convocatoria en los casos pre- 
vistos en les Arts. 7» y 8?. Específica- 
mente sus facultades son: 
a) -Resolver la adopción de medidas de 
fuerza y el levantamiento de las 
mismas; 
b) Tratar „en grado de apelación las 
las sanciones aplicadas a las Filia- 
les, cuando por la importancia de 
las mismas no pueden ser poster- 
gadas hasta la realización del pró- 
ximo Congreso Ordinario; 
e) Autorizar el reingreso o ingreso de 
las entidades expulsadas o que so- 
liciten su admisión a la Federación; 

d) Aprobar o rechazar las gestiones 
del Secretariado Nacional, indepen- 
dientemente de las resoluciones que 
en su oportunidad hubiera tomado 
el referido cuerpo; ' 

e) Fijar las cuotas sociales y gremia- 
les, ordinarias, extraordinarias o de 
emergencia; 

f) Directivas sobre la orientación y 
acción gremial de la Federación; 

g) Podrá revocar, remover, o expulsar 
a los miembros del Secretariado 
Nacional, Secretariado Regional. — 
Sancionar o expulsar a las Filiales, 
siempre y cuando se den las causa- 
les que para estos casos prevé el 
presente Estatuto; 

h) También tiene facultades para pro- 
ceder a la reforma total o parcial 
del presente Estatuto cuando las 
circunstancias - o la marcha de la 
Federación así lo aconsejen o. cuan- 
do exista la necesidad de adaptar- 
lo a nuevas normas legales dispues- 
tas por los organismos competentes, 
i) Además de las situaciones preceden- 
temente enunciadas en las Congresos 
" Extraordinarios, podrán ser tratadas 
cualquiera de las que pudieran pre- 
sentarse y que estén previstas en el 
presente Estatuto. 
Art! 10. — La convocatoria "al" Congre- 
so Ordinario deberá hacerla el Secreta- 
riado Nacional con una anticipación de 
cuarenta y cinco días como mínimo, por 
medio de circulares a todas sus adheri- 
das, adjuntando Memoria y Balance y 
copia de las proposiciones que hubieran 
hecho llegar las entidades para ser con- 
sideradas en el Congreso. 

Art. 11. — Podrán participar de los 
Congresos las Filiales con seis meses de 
antigüedad como mínimo y qtse estén al 
día con Tesorería, las que serán repre- 
sentadas por Delegados en la siguiente 
proporción " establecida en base al pro- 
medio de las cotizaciones de los últimos 
seis meses inmediatos anteriores al Con- 
greso: Hasta 500 afiliados, 2 delegados. 
De 501 hasta 1500 afiliados, 3 delegados. 
De 1501 hasta 3500 afiliados, 4 delegados. 
De 3501 en adelante, 5 delegados. Se li- 
mite a un máximo de un 25o|o la parti- 
cipación de una Filial sobre el total de 
las representaciones que corresponda al-- 
conjunto de entidades adheridas. 

No podrán ser Delegados a los Congre- 
sos los Empleados Administrativos de la 
Federación, como tampoco los integran- 
tes del Secretariado Nacional, mientras 
dure el mandato de los mismos. 

Art. 12, — Al constituirse el congreso 
se designará un Presidente, un Vicepresi- 
dente, dos Secretarios de Actas y dos 
Prosecretarios de Actas, que por delega- 
ción del Congreso suscribirán el Acta 
respectiva juntamente con el Secreta- 
rio General y Secretario de Actas de la 
Federación. Las copias de las Actas del 
Congreso se enviarán a todas las organi- 
zaciones adheridas. 

Las autoridades del Congreso termi- 
nan sus funciones aj finalizar las delibe- 
raciones de cada Congreso. 

Art. 13. — En los Congresos sólo se 
tratarán todos aquellos asuntos que fi- ' 



guren en el orden del Día que será con- 
feccionado por el Secretariado o Inserta- 
do en la convocatoria y remitido a las 
entidades en el término que establece el 
Art. 10. 

Art. 14. — Las proposiciones en gene- 
ral que deseen someter las Filiales al 
Congreso deberán ser enviadas al Secre- 
tariado con noventa días de anticipa- 
ción como mínimo. Para tratar asuntos 
que no figuran en el Orden del Día, es 
necesaria la aprobación de los dos ter- 
cios de los Delegados presentes con de- 
recho a voto. El pedido de consideración 
deberá a su vez ser apoyado por tres 
Delegados con derecho a voto. En los 
Congresos Extraordinarios sólo podrán 
tratarse los asuntos que figuran en el 
Orden del Día. 

Art. 15. — Las votaciones en el Con- 
greso se harán ordinariamente por sig- 
nos y nominales cuando así se disponga 
por simple mayoría. 

Las votaciones serán secretas para la 
designación del Secretariado. 

Art. 16. — Todos los asuntos serán tra- 
tados en el orden que figuren en la con- 
vocatoria. Para alterar ese orden será, 
necesaria la aprobación de los dos ter- 
cios de los Delegados presentes con de- 
recho a voto. 

Art. 17. — El quorum del Congreso se 
legrará con el 50o|o más 1 de las Filia- 
les adherida». Pasad:» una .hora de la 
Convocatoria se reunirá con el 30 o|o del 
total. No habiendo quorum se citará a 
un nuevo Congreso en un plazo no ma- 
yor de quince días. 

Art. 18. — No podrán tratarse ni to- 
marse en consideración ninguna cues- 
tión, hasta tanto no se resuelva el asun- 
to que se halla en debate, excepto las 
mociones de orden -o de carácter previo. 

Art. 19. — Son mociones de orden y 
deberán ser tratadas sobre tablas siem- 
pre que sean apoyadas por dos Delegados 
del Congreso: 

a) Las que tiendan a que el Presiden- 
te y|o los Delegados respeten y ha- 
gan respetar los Estatutos; 

b) Las que determinen la enmienda 
de un asunto en cuestión; 

c) Que se pase a cuarto intermedio; 

d) Las que soliciten la inclusión de un 
punto que no figure en el Orden 
del Dia; 

e) Las que se susciten respecto de los 
derechos y principios del Congreso 
y de sus miembros con motivo de 
disturbios o interrupciones o de cues- 
tiones personales. 

Art. 20. — . Las cuestiones previas apo- 
yadas por dos Congresales serán votadas 
sin discusión. Son cuestiones previas: 

a) Que se levante la sesión; 

b) Que no hay lugar a deliberar; 

c) Que se cierre el debate con o sin 
lista de oradores anotados o que se 
declare libre el mismo; 

d) Que se aplace un asunto por tiem- 
po determinado; 

e) Que se limite el uso de la palabra; 

f) Que se evite la lectura de actas o 
documentos. 

Art. 21. — Los miembros del Congreso sólo 
podrán hablar dos veces sobre la misma 
cuestión, salvo que se declare libre el de- 
bate o sea miembros del Secretariado Na- 
cional. Cuando varios Delegedos pidan 
la palabra ai mismo tiempo, se le concede- 
rá al primero que no haya usado de ella. 

Art. 22 — El Presidente deberá llamar 
al orden al Delegado que se aparte del 
asunto en cuestión o que hiciera uso de 
la palabra en términos agraviantes o in- 
sultantes, que no guarde un mínimo de 
decoro y respeto por el Congreso o los 
Congresales, o_que contravinieran las 
disposiciones estatutaria Si insistiera \ 
podrá retirarle la palabra y aun retirar- 
lo del recinto del Congreso, siempre que 
el mismo así lo resolviera previamente 
por los 2|3 de Congresales presentes. 

Art. 23, — No se debe discutir ni ata- 
car las intenciones que Inducen a hacer 
una proposición sino la naturaleza de 
ésta y sus consecuencias posibles. Al 
hacer uso de la palabra los congresales 
deberán dirigirse a la Presidencia y no 
a los presentes. Los Congresales no po- 
drán llevar ataque personales a los miem- 
bros de la Federación sino únicamente 
criticar y juzgar sus actos o las conse- 
cuencias de los mismos. 

Art 24. — En la discusión de la Me- 
moria y Balance, el cierre del debate no 
impedirá que hable un miembro del Se- * 
cretariado Nacional designado por éste. 

Art. 25. — Las mociones para ser con- 
siderados por el Congreso deberán per 
apoyadas por lo menos por dos Delegados 
presentes. 

Art. 26. — La reconsideración de un 
asunto podrá solicitarla un Delegado, 
siempre que lo apoyen otros cuatro por 
io menos y para ser aprobada deberá 
contar con el voto de los dos tercios de 
los Delegados asistentes al Congreso. 

Art. 27. — Las propuestas, enmiendas 
o agregados, deberán ser presentadas al 
Presidente por escrito en términos con- 
cretos y firmadas por tres o más Dele-, 
gados. 

Art. 28. — Los Delegados ante la C. 
G- T, serán designados por disposición 
del Secretariado Nacional, durarán cua- 
tro años en sns funciones y podrán ser 
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suplantados en cualquier momento, de- 
berán presentar in forme escrito en cada 
tía reunión a lá que asistan pata ser Con-, 
siderado per el Seereteriad© Nacional 

CAPITULO IV 

Secretariado Nacional 

Art. 29. — Todo lo que • se relacione 
con la dirección, administración y eje- 
cución de Ja federación, estará a cargo 
del Secretariado Nacional el que estalla 
•integrado por nueve (9) miembros titu- 
lares y ¿cinco (5) suplentes cuyos cargos 
•se distribuirán de la sigiuente forma: 

Un Secretario General; un Subsecreta- 
rio General; un Secretario Gremial; un 
Secretario de Hacienda- un Secretario 
de Actas, Prensa y Relaciones Públicas; 
■un Secretario % Turismo Social; un Se- 
cretario de Cultura y Deportes; un Se- 
cretario de Asuntos Sociales; .un Secre- 
tario de Viviendas y Obras. 

Los miembros suplentes del Secretaria- 
do Nacional seráíi los Secretarios de 
Regionales. 

También, pero en forma independien- 
te y separada del Secretariado Nacional; 
existirán tres (3) Revisores de Cuentas. 
Titulares y tres (3) Suplentes, que serán. 
también elegidos en la misma oportuni- 
dad que el Secretariado.. 

Los cargos de Secretario General, y de- 
más Secretarios integrantes del Secre- 
tariado Nacional, serán elegidos directa- 
mente por los Delegados al Congreso, La 
elección se hará por lista completa con 
especificación de cargos, no admitiéndo- 
se agregados ni enmiendas y resaltarán, 
electos todos "*1 os candidatos que figuren 
en lá lista, que obtenga la mayoría ab- 
soluta (60o|o> de los votos emitidos por 
los Delegados. 

De las Elecciones 

Se constituirá 'previamente una Jun- 
ta Electoral para realizar las elecciones 
del Secretariado Nacional compuesta por 
tres (3) miembros titulares y tres (3) su- 
plentes, elegida, de entre los Delegados 
al Congreso, 

Los Delegados componentes de la Jun- 
ta Electoral, no podrán ser candidatos a 
Cargos del Secretariado Nacional. 

La Junta Electoral elegirá de entre sus 
miembros a? Un (1) Presidente ; y dos 
(2) Secretarios. 

La junta Electoral tiene todas tas fa- 
cultades inherentes a la elección y|o ac- 
to eleccionario en sí. — Sólo dará cuenta 
de su actuación, al Congreso. 
Son funciones de la Junta Electoral: 
1) Realizar el acto eleccionario pa- 
ra elección del Secretariado y 
Comisión Revisora de Cuentas. 

3) Confeccionará el Padrón Electo- 
ral en toase al dictamen y la 
documentación de la Comisión de 
Poderes, -aprobada por el Con- 
greso.. 

S> Corresponderá a uno de los Se- 
cretarios de la Junta presidirla 
mesa electoral. 

4) La "presentación de las listas de- 
berá hacerse ante la Junta Elec- 
toral y dentro de los plazos qntt 
la misma fije. i 

5) 'Las listas de candidatos serán j 
presentadas por sus *correspon- , 
dientes apoderados y respaldadas 
con las firmas del 20 ofo (veinte 
' por ciento) como mínimo de los 
Congresales que figuren en el Pa- 
drón Electoral. , 

6> No podrán integrar más de una 
lista los candidatos postulados 
para el. Secretariado Nacional y 
Revisores de Cuentas. 

7) Las elecciones se harán "por el 
voto secreto y directo de los De- 
legados de acuerdo a la forma 
que para tal efecto, establece la 
Ley de Asociaciones Profesiona- 
les" de Trabajadores. 

8) Finalizado el acto electoral de 
inmediato la Junta Electoral en 
pr&sencia de los apoderados- de 
las listas realizará el escrutinio, 

9) Inmediatamente de realizado el 
escrutinio, la Junta Electoral pro- 
cederá a la proclamación de los 
electos labrando el acta respec- 
tiva y a continuación luego de 
reanudado el Conereso dará ún 
informe de su labor al mismo. 

Los miembros titulares y suPIeed*»; del 
Secretariado Nacional v 'Revisores de 
Cuentas durarán cuatro años en sus fun- 
ciones y podrán ser reelectos al finaHsar 
su mandato mediante una nueva elec- 
ción por Delegados asistentes ai Con- 
greso respectivo. 

Es. rea»' 1 sito que los miembros del Se- 
cretariado sean argentinos nativo» o na- 
turalizados. 

Dentro de los quince días subsiguientes 
de finalizado el Congreso los electos 
miembros titulares y suplente* «,*■ Se- 
cretariado "Nacional tomarán posí'S'ó'i de 
sus cargos. 

Art. 30. — Para ser miembro del Se- 
cretariado se requiere: 
a> Ser o haber sido miembro de Cuer- 
pos Orgánicos de su Gremio, de la 
Federación o de reconocida mili- 
tancia gremial v tenfr rn m r, míni- 
mo dos años de antigüedad como 
" socio de su- respectiva Orcrani»«' ,, ón. 
fo¡ Ser mayor de 22 años de edad. 



e) Ser argentino nativo t» naturalizado, 
d) Ser Delegad® Congresal en el mo- 
mento áé la, elección «• integrante* 
del' Secretariado Nacional con man- 
dato otorgado para el período in- 
mediato anterior a la elección. 
Art. 31./.—' La revocación del- mandato 
de los miembros del Secretariado Nacio- 
nal elegido por el Congreso, sólo podrá 
ser resuelto en Congreso Nacional Ex- 
traordinario convocado al efecto,, el que 
se ai«£tará á las. siguientes normas: . , 

a) El eptórum del Congreso estará da- 
do por la " presencia .de. igual o ma- 
yor número d* Delegadífs not el que 
fue elegido. ,, . 

bi'La votación será secreta y. resoluti- 
va .por la mayoría de los • dos ter- 
cios de los Delegados presentes con 
derecho a voto. 

c) "En caso de resolverse la revocado»» I 
del Secretariado Nacional, el Con- 
greso Nacional Extraordinario pro- 
cederá a la designación de tres De- ! 
legados para la fiscalización de vo- 
tas, tal como lo- establece el Art-. | 
29*. De las Elecciones, i 

d) En caso de resolverse revocación ¡ 
parcial del Secretariado Nacional los ¡ 
destinos de la Federación serán re- | 
gidos por miembros no sa-lientet» I 

/siempre que éstos corttihukren • en j 
, numero ' suficiente para .constituli ¡ 
quérura, procedí endose a llamar a ¡ 
elecciones para cubrir los caraos de |. 
aquellos miembros cuyos 'mandatos 
hayan sido revocado* en la forma 
prevista en el Art. 3!?' v siguientes. 
Los miembros que resultaren elecr 
toé durarán en sus cargos todo el 
tiempo que .faltare para concluir el 
periodo de aquellos a quiieiu* reem- 
plazaren. 

Art. 32. — Cuando algún miembro del 
Secretariado Nacional incurriera en fnita 
grave o en violación de estos Estatutos, 
el Secretariado podrá separarlo del seno 
con el voto de los dos tercios d« sus 
miembros, debiendo dar cuenta al Pri- 
mer Congreso Nacional Ordinario o Ex- , 
traordinario que se realice. «. c"i*o efecto j 
se incluirá el caso en el -Orden ó"l TVa, 
El Congreso podrá , revocar U. , decisión 
por simple mayoría. En caso de no ha- 
berse incluido el mmtoen el Orden d«l 
Dia, éste se considerará- incluido de lin- 
cho y a pedido de cualauíera de los De- 
legados presentes con derecho a voto, 
deberá tratarse en nrinier ten >i i no, Du- 
rante la discusión del asunto el «ifc"te<V> 
tendrá derecho a vok sin v" + d. A tul 
fin se considera f*ilta grave, 
a,) La utili'ac'ón fuera de la itera- 
ción, ñor "todo miembro df-1 Secre- 
tariado, los Revisores de C"entas-, 
Secretarios Rfiglonfli*"; o dem4i au- 
toridades, de su titilo' o nos^'^n, 
para obtener concesiones o privile- 
gios en beneficio oronio. 

b) El . incumnluniento de la.-s m-d-nje- 
ciones imtmrtidas' en o'ea.ra la de- 
claración de un movimiento v que le 
causen daño grave p! mismo. 

ci La deslcn'ltad "a la Federación. 

di La apropiación indebida de los fon- 
dos' sindical*"*, atinmm .r»p<rr> s.>nn 
reintegrados. 

el Lá violación de l'« uín -">*■■■'' - ffs- 
tatutos, las resoluciones del Secre- 
tariado Nacional o del ■ Congreso, ya 
sea,- éste Ordinario o Extraordinario. 

Art. 33. — El Scí-retariado deberá reu- 
nirse mensualmente en sesión*?, ordinarias 
y en extraordinarias cada vez que lo 
.Juzgue necesario el mismo o lo scV.cJten 
tres de sus integrantes. : 

Art. 34. — El Secretario ¡wdñ, sesio- 
nar con cinco de sus miembros como mí- 
nimo, siendo válidas las resolución. :¡¡ que 
se adopten por la mayoría d* tas presen- 
tes, salvo disposiciones en contra r ; o di 1 
este Estatuto, 

Art. 36, — Pitra reveer uüh resolución 
del Secretariado se requiere que asista a 
la reunión número mayor o igual que el 
que concurrió a tas sesione-, en que dicha 
resolución fue aprobada, y eme se anruebe 
lá revisión con el voto de lo-, dos tercios 
de los presentes, • 

Art, 36. — El miembro del Seciotariadu I 
Nacional que faltare a tres reuniones con- | 
secutivas o" seis alternadas sin causa jus- 
tificada, será considerado cumo dimi tente. 

Art. 37. — Si de -pues de tros cquvocís- i 
torias. a sesiones ordinaria -¡ del Serreta- 1 
ri;»dq Nacional «,a. pudiera reunirse per 
taita de quorum lo h-;irá. . en curta con- 
vocatoria a los efecto-; dei Art 29. citando 
a los suplentes p-a - » reemplazar a les 
titulares que se consideren dlsnitentes, y j 
si corresponde p«r- dar eunralrnient- 
Art. 32 de este Estatuto. 

Art, 38. — En caso de indicio de 
cencía justifica d-< por más de do- meses • 
dé ua titular del Secretariado N'c : on¿l 
durante él 'tiempo qe,e dure la m'sma, 
Integrará el Secretariado Nacional el su- 
plente que corre -ponda de conformidad 
con el Ar 



resoluciones de los Congresos v las 

propias. 

b> Dirigir la majetaa de la Federación, 
administrar sus bienes, de -tenar a 
personal necesario o reemplazarlo. 

, fijarle los sueldos y resolver por tí 
todo lo que, sin oponerse a esta É.- 
tetuto. contribuya al logro de los fi- 
nes propuestos y al desenvolvimiento 
de la entidad, 

c) Convocar a ios Congresos de acuerdo 
» lo establecido en los Arts. f y 8«i 

d) Confeccionar la Memoria v Balance 
del ejercicio de., la Federación, los 
t|u« se harán llegar a cada uní 4e 
lfcs Filiales adheridas con uüa aptl- 
oiBftción no : menor de cutraita y 
cinco días de la fecha ee convoca vo- 
ría a Congreso Ordinario. 

c) Acontar o rechazar por simple ma- 
yaría de votas las soiicit.-ues de aoj-.e- 
sión o ¡riíliac:óu ad referéndum del 
Primer Congreso -que -se realice. 

í) Dáianar representante de la Pede- 
ración cuando fuere solicitado por 
otras Organizaciones si lo e tima ne- 
cesario. 

g) Constituir con la* regionales las sun- 
cf-mlsiojies que consideren neceea- 
ria*,, ' . 

h) üaiRir el periódico o revista, de Ja 
I^ederacióii. 

i.) Celebrar de acuerdo con el Art. 2? 
de este Estatuto toda cía; 3 de con- 
tratos, compras, hipotecas, vender, 
permutar, ceder, donar, alquii:;r, en-: 
dos:'.r, -transferir o de cualquier otroi 
modo enajenar los bienes a negoííni - 
los, observándose, respecto a los n-, 
muebles la aprobación previa del 
Congreso". 

ji Tomar resoluciones, ejecutar, co- 
brar o de cualquier otra forma h. .cá- 
todo aquello que estas Bit-tutos y 
la legislación vigente, fj.c-lt.-n a a 
oi'eanización y que no sean atrib: ojo- 
nes exclusivas de los Congresos. 

k) Resolver todo asunto no previsto en 
este Est.tuto con obligación de dar 
cuenta al Primer Congreso que se 
realice. 

I) Convocar inmediatamente a los Se- 
cretarios Generales a fin de adoptr.r 
Mis medidas que las circunstancias 
aconsejen, cuando un Síndico afi- 
liado comunicare un estado de con- 
flicto m. solicitare el apoyo de la Pe-> 
deración. 

II) En caso de ausencia de carácter 
temDorarlo y|o. definit'vo de alguno 
de los Secretarlos, e) Secretarle do 
apeda facultado para nombrar t i 
reemplazante de entre sus miembros 
suplentes < Secretarios de Rtígiopalfis). 
Excepto el "Secretario General que 
ya está establecido. ,. en el-, presente 

EJitatutO, ;-.,/: ;,.:., 

ni) Designar de su seno \o< repre-ien- 
tántes áhte el Coreité General Conf' 1 - 
deral de la. Confederación Gener-1 
del Trabajo, lo;-; que elevarán un in- 
forme de su actuación al Secreta- 
rte do y Congreso. 

La. representación ante el Comité 
Central Gonfederal cesará atimátca- 
inénte al renovarse lrs autoridades de 
la Federación. 
Art. 40. — El Secretariado N cioni 
no podrá de por sí contratar o tomar 
obligaciones que afecten al prtrimonio -¡e 
la Federación por mayor tiempo que la 
duración de su mandato. Para ello se-á 
necesario la autorización previa del pri- 
mer Congreso que ne realice. 



al i 



ti- .! 



3» ine. H'i y se. 

CAPITULO V 
Atrlhuelo'-fw y Deberes riel S'cret r<íwln 

N'íetoisal 



Art. 39. 

del S»C!-et 
a» Cnroolir 
Estatuí o 



— Son utrioucSi :tn- 
iado Nacional. 
v hacer eueeii 
lc,-4 rc ; ;l , 'nie!".tG 



V d-lXTf?» 



forme con 



pr 

qu 



mismo se dicl< 



c <'Ilt.- 

■ cou- 

ii, las 



CAPITULO VI 

Deberes y Facultades de les Míemhros 
del Secretariado 

SECRETARIO GENERAL 

Art, 41. — El Secretario General ee ti 
representante iegal de la entidad en 
todos sus actes y tendrá las s'guieníes 
atribuciones y deberes: 

a) Llevará la firma y la representación 
de lá' Federación en las comunicacio- 
nes y actos oficiales. 

bí Firmará con el Secretario de Ha- 
cienda las Ordenes de Pago y toda • 
las escrituras públicas o documen- 
tos que afecten a la Entidad, 

c) Dar validez con su firma, a todo 
documento que emane de la Fede- 
ración; 

d.) Convocar al Secretariado de confor- 
midad ai Art, 33* del presente Es- 
tatuto- y¡o cada vez que sea necesa- 
rio y confeccionar el Orden del Día 

a. tratar; 

e*> omuuícar a les Sindicatos adheri- 
dos, todas las resoluciones que tome 
el' Secretariado; 
f í Tendrá a sus . órdenes inmediatas 
el personal 'de empleados de la Fe- 
deración; 
g> Deberá cumplir, y hacer cumplir las 
disposiciones de estos Estatutos, re- 
glamentos internos, resoluciones del 
Congreso y acuerdos del Secretaria- 
do Nacional; 
Art. 42. — El Secretario General po- 
drá adoptar de por sí, resoluciones de 
carácter urgen te debiendo dar cuenta al 
Secretariado Nacional en la primera re- 
unión que realice. 



Del Subsecretario General 

Art 43. — Son deberes y facultada» Asi 

Subsecretario General: 

a) Colabacau estrechamente con el Se- 
cretaria General; 

b) Reemplazar al Secretarlo Oeneitd 
en sus funciones mientras dura la 
ausencia del mismo, ya sea tempo- 
raria, por licencia, enfermedad y 
definitiva haeta timüizar su manda- 
to por renuncia, fallecimiento. En 
este último caso, o sea con caráífr 
definitivo, dejará su puesto vacan- 
te, el cuai será oct.pádo por el Se- 
cretarlo Regional que se design*; 

O Mantendrá un nexo permanent* en- 
tre la Secretaria General v ¿i» de- 
más Secretarías. 

Del Secretario Gremial 

Art. 44. — Son deberes y lacult/idas 
del Secretario Gremial: 

a) Representar a la Federación «a los 
trámites ante los organismos patro- 
nales o estatales, que cerrcsvní un; 

la) Asumir la "defensa de lor, a-raj tos 
que el Secretariado l,e éritomier de, 
debiendo informar de los resulta-Sos 
obteníaos; 

O Integrará' el' Tribunal Paritorio Ká- 
conái como miemb;o titular; 

d) Evacuar las constelas que le for- 
mulen los Sindicales adheridos, por 
intermedio del Secretariado, sobre ia 
aplicación de Convenios y Leyes de 
.Trabajo; 

ei Velará por el fiel cumplimiento de 
ios Convenios labóralas y proyecta- 
rá las modificaciones que conside- 
re necesarias, con acuerdo del Se- 
cretariado, en base a la experiencia 
aue la práctica y aplicación del mis- 
mo aconsejen incorpora" a futu- 
ros convenios; 

í» Colaborar en los tramites de la ob- 
tención de la Personería Gremial de 
los Sindicatos que así lo scilcit-en; 

g) Firmar con el Secretario General 
todos los documentos que a su Se- 
cretaría correspondan. 

Del Secretario de Hacienda 

Art. 45. — Son deberes y facultades 
del Secretario de Hac'.er.da: 

a) Administrar con idoneidad el pa- 
. trimonio social de l a Federación; 

b) Temar las disposiciones necesarias 
a fin de que los Sindnatos afilia- 
dos coticen normalmente; 

O Percibir los fondos provenientes de 
las cotizaciones u ctro ingrese líci- 
to de cualquier naturaleza- 
, d>- Proyectar los aportes que crea ne- 
cesario para atender situaciones que 
| '•equteran egresos extraordinarios: 
1 e) Organizar y responsabilizarse de las 
tareas administrativas y contables de 
' ' la Federación. A eso; efectos, depen- 
derán de su Secretaria: Intenden- 
cia, trabajadores e n relación de de- 
pendencia, y las comisiones cuya 
actividad configure una labor a dmi- 
niatrativa; 
f) Estará a cargo de la corresponden- 
cia respectiva y de su arch.vü, una 
vez firmada la someterá a l. } firma 
del Secretario General; 
í't Wstará a su cargo el Decartamento 

de Licitación y Compras; 
li) Presentará mensualment; <-a ia re- 
unión del Secretariado un estado 
general de Caja coi... detalles de las 
entradas y gastos realizados; 
i' Confeccionar el balaiic-;- general y 
redactar el informe eorrosue'nd'fen- 
te de la marcha f:nancierl«, d:> Ja 
Federación, los - que deberá poner 
previamente en ce nocimiento de! 
Secretariado, para l.:ego. ser visado 
por la Comisión Revisora de Cueu- 
; tas y posteriormente sometidos a ia 
consideración del Congreso Ordina- 
rio; 
J> Conjuntamente con el batanee ei:- 
i vara al Secretariadc el presupuesto 
; anual de ingresos y gastos, .i tal 
efecto las demás Secretan.;. s !. ? i-,— 
ñutirán sus antepreyecto,» -",-; n? - 
cesidades; 
k) Llevará ún control de i a ejecución 
del presupuesto de sastos y ¡jia.n. 
¡de adquisiciones 'patrimoniales: 
:i.' Llevará, la Contabilidad de la Fed,e- 
: .. ración con el asesor amiento técnico 
profesional que sea necesario, de 
modo que en cualquier momento' per- 
' ' mita conocer el estado real de' ia 

misma; 
:íl)-' Hacer efectiva toda orden de pa- 
go o cuenta de gastas, previamente 
autorizados, coa la firma del Se- 
cretario General sin excepción; 
m.) Previa resolución del Secretaria- 
do, dispondrá l a apertura de cuen- 
ta- bancaria que resulten .necesa- 
rias para el desenvolvimiento ad- 
ministrativo de l a Federación, a 
nombre de ésta. Dichas cuentas 
tendrán movimiento con las fir- 
mas del Secretario General y Ss- 
operar en orden conjunta; 
ni Mantendrá actualizs.do el registro 
de los Sindicatos afiliados con la 
cantidad de afiliados cotizantes; 
cretario de Hacienda, debiende 
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fl) Firmará con el Secretario Gene- 
ral todos los documentos que a su 
Secretaría correspondan. 

Del Secretario de Actas, Prensa y 
Relaciones Públicas 

Art. 46. — Son deberes y facultades 
del Secretario de Actas, Prensa y Re- 
laciones Públicas: 

a) Proyectar y someter a considera- 
ción del Secretariado y Congreso, 
la propaganda que las circunstan- 
cias aconsejen y que respondan a 
la finalidad y objetivos que persi- 
gue la Federación; 

b) Redactar los comunicados de pren- 
sa, declaraciones y noticias de in- 
terés sindical que deben darse a 
publicidad, las que serán autoriza- 
das previamente por el Secretario 
General; 

c) Dirigirá todos los órganos de difu- 
sión de la Federación; 

d) Fomentar y mantener relaciones 
con las organizaciones sindicales del 
país y del extranjero, órganos de la 
prensa en general, embajadas acre- 
ditadas en nuestro país, como asi- 
mismo, toda otra entidad e Insti- 
tución que signifique relaciones pú- 
blicas para cubrir los objetivos que 
persigue la Federación; 

c> Dependerá de dicha Secretaría el 
Departamento de Relaciones Inter- 
nacionales y el Instituto de Forma- 
ción Social y Capacitación Sindical 
programando cursos y seminarios 
con la intervención -de los Sindica- 
tos afiliados, los cuales tendrán ca- 
rácter permanente: 

I) Mantener el archivo de toaas las 
noticias' publicadas en los órganos 
periodísticos que reciba la Federación 
y que se relacione con las activiaa 
des desarrolladas por el gremio, co- 
mo también de las que sean de inte- 
rés general en el pais y en el ex- 
tranjero; 

g) Redactar fielmente las actas de las 
reuniones que efectúe el Secretaria- 
do, dejando constanica de la asis- 
tencia de sus miembros, firmándolas 
juntamente con el Secretario Ge- 
neral; 

b) Dar lectura en cada Congreso y re- 
unión del Secretariado del acta de 
la reunión anterior para su conside- 
ración; 

i) Llevar los libros de actas rubrica- 
dos de los Congresos y Secretariado; 

j) Llevar un registro en forma de ín- 
dice que facilite la búsqueda de los 
acuerdos y resoluciones de lo* Con- 
gresos y Secretariados- 

k) Llevar el archivo dé los libros de 
actas y documentos relacionados con 
su Secretaría; 

1) Firmar con el Secretario General to- 
dos los documentos que a- su Secreta- 
ría correspondan. 

Del Secretario de Turismo Social 

Art 47. — Son deberes y facultades 
fiel Secretario de Turismo Social: 

a) Estará a su cargo la marcha y fun- 
cionamiento de las distintas Colo- 
nias de Vacaciones que pueda tener 
la Federación, ejerciendo para ello 
los distintos controles y disposicio- 
nes administrativas que el Secreta- 
riado determine para la buena mar- 
cha de las mismas; 

b) Estará a su cargo todo lo inherente 
a estadísticas y demás tareas que 
signifiquen conocer el estado eco- 
nómico administrativo, financiero y 
presupuestario, tanto de las Colonias 
de Vacaciones como de los fondos 
que permitan su funcionamiento: 

c) Realizará todos los estudios necesa- 
rios a efectos de planificar futu- 
ras ampliaciones o adquisiciones de 
acuerdo a lo que los Órganos Direc- 
tivos determinen, coordinando su 
acción con el Secretario de Vivien- 
das y Obras; 

d) Propenderá a la realización de Tu- 
rismo Social tanto en el orden pro- 
vincial; nacional como ' internacio- 
nal, mediante excursiones o giras de 
acuerdo a las posibilidades de la Fe- 
deración; 

«1 Firmará con el Secretario General 
todos los documentos que a su se- 
cretaría corresponden. 

Del Secretario de Cultura y Deportes 

Art. 48. — Son deberes y facultades 
<el Secretario de Cultura y Deportes: 

a) Velará por la normalidad de las vin- 
culaciones y relaciones orgánicas que 
deben existir entre la Federación y 
los Sindicatos afiliados; 

b) Efectuará visitas periódicas a los 
Sindicatos afiliados, en función de 
adotrinamientó de toda la acción 
que desarrolla la Federación; 

C) Colaborará con los Sindicatos y 
orientará a los mismos en cuanto 
haga a su Organización; 

d) Dependerá de su Secretaría los De- 
partamentos que hagan al desarro- 
lo y funcionamiento permanente de 
las actividades culturales y deporti- 
vas conforme a los objetivos enun- 
ciados en el presente Estatuto; 

e) Tendrá a su cargo todo tipo de even- 
to deportivo, Olimpíadas, etc., qne 



hagan el acercamiento entre los afi- 
liados de las Organizaciones adhe- 
ridas; 
f) Firmar con el Secretario General 
todos los documentos que a su Se- 
cretaría correspondan. 

Del Secretario de Asuntos Sociales 

Art. 4O. — Son deberes y facultades del 
Secretario de Asuntos Sociales: 

a) Proyectará y planificará dentro de 
la Federación todo lo inherente a 
concretar los objetivos que en ma- 
teria de servicios sociales se refie- 
re el presente Estatuto, además de 
toda otra actividad que tienda a me- 
jorar las condiciones de vida en el 
aspecto social de los afiliados todo 
lo que deberá elevar a consideración 
del Secretariado y Congreso; 

b) Coordinará la acción solidaria que 
tienda a proporcionar a todos los 
afiliados, los beneficios que se otor- 
guen a través de los distintos ser- 
vicios sociales; 

c) Propiciar y llevar a cabo la creación, 
de Sanatorios, Centros Asistenciales, 
casas de salud y toda otra finalidad 
tendiente a concretar la solidaridad 
social. 

d) Dependerán de su Secretaría, las 
Comisiones que se relacionen con las 

' funciones a su cargo. 

e) Propiciará y contratará con la apro- 
bación del Secretariado, todos los 
centros asistenciales que resulten ne- 
cesarios para la medicina integral. 

f ) Estará a su cargo todo el plantel 
profesional, asistencial técnico-admi- 
nistrativo, en cu;.nto a las tareas 
desarrolladas, propendiendo a una efi- 
caz prestación y control del Servicio. 

g) Dependerá de su Secretaría todo lo 
Inherente al funcionamiento de ia 
Caja Compensadora de Jubilados y 
Pensionados, como así tambié.i la 
Oficina de Previsión Social, incluyen- 
do la actuación de los Directores 
Obreros ante la Caja de Jubilaciones. 

h) Propenderá con estudios estadísti- 
cas y demás elementos al perfeccio- 
namiento del sistema jubilatorio y 
todo lo que concierne a la Previsión 
Social, elevando los correspondientes 
informes a los distintas Organismos 
Directivos de la Federación. 

i) Firmar con el Secretario General 
todos los documentos que a su Se- 
cretaria correspondan. 

Del Secretario de Viviendas y Obras 

Art. 50. — Son deberes y facultades 
del Secretario de Viviendas y Obras; 

a) Proyectará y ejecutará la planifica- 
ción conducente para otorg-r a los 
afiliados su vivienda propia y el 

*■ cumplimiento de todas las normas 
que se dicten en la materia. 

b) Tendrá a su cargo el control y su- 
pervisión de las obrar, civiles que la 
Federación programe y aseeoraián 
a los Sindicatos adheridos a la Fe- 
deracií-:! cuando é-tos así lo requie- 
ran. 

c) Dependerán de este Secretario, la 
Oficina de Viviendas y Obras como 
también el plantel de personal téc- 
nico necesario, para cumplir las fun- 
ciones asignadas. 

d) Firmará con el Seci'etrrio General 
todos los documentos y correspon- 
dencia que a su Secretaría corres- 
pondan. . 

De los Revisores de Cuentas 
Art. 51. — Son deberes de los Revi- 
sores de Cuentas: 

a) Examinar anualmente todos los li- 
bros de contabilidad, la documenta- 
ción y demás efectos de la Secreta- 
ría de Hacienda y elevar al Secreta- 
riado Nacional un informe de estas 
gestiones. 

b) Informar al Congreso sobre la exac- 
titud del Inventario y Balance Ge- 
neral que el Secretariado N-cionál 

. le someta. 

Art. 52. — En caso de ausencia de 
cualquiera de los Revisores de Cuentas, 
el Secretariado Nacional llamará al Su- 
plente. 

CAPITULO VII 
De las Regionales 

Art. 53. — Para una mejor organiza- 
ción y teniendo en cuenta la Similitud 
regional de problemas y situaciones, ee 
integrarán las Filiales en Regionales, for- 
madas cada una con las representaciones 
de las siguientes provincias: 

Regional Noroeste; Jujuy, Salta, Tucu- 
mán, Catamarca, Santiago del Estero. 

Regional Noreste: Formosa, Chaco, Co- 
rrientes, Misiones. 

Regional Cuyo: Neuquén, San Juan, 
Mendoza, La Rioja, San Luis. 

Regional Comahue — Patagonia: San T 
ta Cruz, Chubut, Río Negro. 

Regional Centro — Pampeana: La Pam- 
pa, Buenos Aires, Entre Ríos. Santa Pe, 

Córdoba. 

Cada región tendía autonomía de mo- 
vimiento dentro de la misma, salvo en 
los casos determinados por este Estatuto 
como función del Congreso y Secretariado 
Nacional y tendrá un Secretariado Regio- ' 



nal formado por un representante de cada 
provincia que compone la región. Entre 
los titulares se designarán los siguientes 
cargos: Secretario Regional, Secretario 
Adjunto y Gremial, Secretario Adminis- 
trativo y tantos vocales como Delegados 
de Filial quedan sin cargo. Los Secreta- 
rios Regionales ee designan en la primera 
reunión convocada por el Secretariado 
Nacional entre los Delegados Titulares 
de cada Filial, por votación secreta. 

Los Delegados de Filial durarán cuatro 
años en sus funciones y podrán ser ree- 
lectos y|o removibles por el Secretariado 
Nacional por si y a solicitud de la Filial 
correspondiente . 

Art. 5,4. — Deberán integrar los Se- 
cretariados Regionales, los que ocupen 
cargos de autoridades de sus Sindicatos. 

Art. 55. — Sede: Los Secretariados 
Regionales se reunirán ordinarlasment» 
como mínimo una vez al mes y extraor- 
dinariamente cuando lo estimen necesario, 
estableciéndose su sede alternativamente 
en cada una de las provincis ou« ios 
componen. 

Art. 56. — Los Secretarios «le Regio- 
nales serán los suplentes del Secretariado 
Nacional, en caso de ausencia de alguno 
de sus miembros ya sea temporaria " 
definitiva, el Secretariado en una «unión 
conjunta con los Secretarios de Regiona- 
les designará entre * tos uuipn deberé 
ocupar el cargo vacante. 

CAPITULO Vffl 

Deberes y Atribuciones de loa 
Secretariados Regionales 

Art. 57 — Son deberes y atribuciones 
de los Secretariados Regionales: 

a) Cumplir y hacer cumpnr fielmente 
las disposiciones emanadas del Con- 
greso y Secretariado Nacional, y las 
propias como asimismo las referen- 
tes al Secretariado Nacional en las 
funciones que les compete por de- 
legaciones del mismo. Informar 
mensualmente al Secretariado Na- 
cional. 

b) Mantener permanente contacto con 
los Sindicatos que agupa, realizando 
a los mismos vLitas periódicas, ase- 
soramiehtos, conferencias o reunio- 
nes, asambleas ylo Congresos, cuantío 
estime conveniente o ellas se lo so- 
liciten. 

«) Tomar como suyas las facultades 
concedidas a la Federación en los 
inc. b), d), h), i) y 1) del Art. 2». 

Del Secretario General de Regional 

Art. 58 — El Secretario General es el 
representante regional de la Entidad en 
todos sus actos y tendrá las siguientes 
atribuciones y deberes: 

a) Llevará la firma y la representación 
de ia Regional en las comunicaciones 
y actos oficiales, en su jurisdicción . 

b) Firmará con el Secretario Admini-- 
trativo las Ordenes de Pago y docu- 
mentos que afecten a la Regional. 

c) Firmará toda correspondencia de la 
Regional. 

d) Convocará extraordinariamente al 
Secretariado Regional cuando lo con- 
sidere necesario o cuando lo soliciten 
sus miembros. 

e) Tendrá a sus. órdenes inmediatas al 
personal de la Regional. 

f) Deberá cumplir y hacer cumplir las 
disposiciones de estos Estatutos. Re- 

• «lamentos Internos, Resoluciones de 
Congreso y acuerdos del Secretariado 
Nacional. 

g) Asumir la defensa de los asuntos, 
adoptar y cumplir las resoluciones del 
Secretariado Nacional, debiendo in- 
formar de los resultados obtenidos. 

Del Secretario Adjunto y Gremial 
de Regional 

Art. 59. — Son deberes y facultades 
del Secretario Adjunto y Gremial: 

a) Colaborar con el Secretariado Ge- 
neral y reemplazarlo con iguales 
atribuciones y deberes en easo de au- 
sencia, enfermedad, cesantía, renun- 
cia, separación, acefalía, etc.; 

bí Representar a la Regional en los 
trámites ante los organismos patro- 
nales o estatales que le correspon- 
dan, en su jurisdicción; 

e) Evacuar las consultas que le formu- 
len los sindicatos adheridos, por in- 
termedio del Secretariado Regional, 
sobre la aplicación del Convenio Co- 
lectivo de Trabajo; 

d) Velará por el fiel cumplimiento del 
Convenio Nacional y proyectará la» 
modificaciones que considere nece- 
sarias, con acuerdo del Secretar! do 
Regional, en base a la experiencia 
que la práctica y aplicación del mis- 
mo aconsejen incorporar a futuroa 
convenios, remitiéndolas al Secreta- 
riado Nacional; 

e': Firmar con el Secretariado General 
todos los documentos que a su se- 
cretarla corresponden. 

Del Secretario Administrativo ' de 
Regional 

Art. 613. — Son deberes y atribución*» 
del Secretario Administrativo: 

a) Recibir para ser depositados en el 
a los Bancos que el Secretariado Na- J 



cional designe, y a la orden de la 

Regional ya sea cuenta Corriente, 
caja de Ahorro o de cualquier otra 
forma, los ingresos de valores, no 
pudiendo retener en su poder una 
suma mayor que la que fije el Se* 
cretariado Nacional para gastos «o* 
rrientes; 

b) Abonar las ordeñes de pago firma* 
madas conjuntamente con el Secre-* 

- tario General; 

c) Lleva la contabilidad de la Regio* 
nal, en la forma que disponga el 
Secretariado Nacional y de modo que 
permita establecer en cualquier mo- 
mento el .estado financiero de la 
misma ; 

d) Presentar mensualmente al Secre- 
tariado Nacional el balance de C .ja- 
y poner a disposición de los Reviso- 
res de Cuentas toda vez que le solici- 
ten, los libros y documentos para «i 
revisación; 

e) Confeccionar el balance de cada ejer- 
cicio de la Regional para que, previa 
vista de los Revisores de Cuentas, 
el Secretariado Nación- 1 lo consi- 
dere e incorpore en el Balance Ge- 
neral que se eleva a la considera» 
ción del Congreso General Ordinario; 

í) Elevar anualmente al Secretariado 
Nacional el cálculo de gastos de re- 
cursos para el Ejercicio económico 
siguiente. 

Vocales Titulares de Región! 

Art. 61. — Son sus deberes y atribu- 
ciones: 

a) Concurrir a las reuniones del Secre- 
tariado Regional en las que tendrán 
voz y voto; 

b) Desempeñar todas las comisiones que 
les encomienda el Secretariado Re- 
gional. 

CAPITULO IX 

Del Capital Social 

Art. 62 — El capital social de la Fede- 
ración s e forma: 

a) Con las cotizaciones mensuales de 
las entidades adheridas cuyo mon- 
to será establecido por el Congre- 
so. 

b) Los bienes muebles o inmuebles que 
son de propiedad de la entidad. 

c) Los intereses del capital depositado 
en los Bancos. 

d) Con el 50 ojo de un mes del aumen- 
to de sueldo que se cobre cada vea 
que se modifiquen las remuneracio- 
nes del convenio nacional. 

e) El inpeso producido de distintos be- 
neficios, donaciones o legados. 

f) Las entradas ordinarias que de con- 
formidad a estos estatutos y dispo- 
siciones legales en vigencia, podrá 
fijar el congreso cuando las circuns- 
tanc:as lo hicieran necesarios. 

g) La utilidad o renta que produzca la 
inversión de capital el que nunca 
podrá afectarse a operaciones de 
carácter especulativo o usuario. 

b) Todo otro recurso licito que no opo- 
. niéndose a las disposiciones legales 
y estatutarias vigentes, resuelvan 
aceptar los congresos ordinarios y 
extraordinarios y reuniones dei Se- 
cretariado Nacional, 
i) Los fondos sociales estarán deposi- 
tados en Bancos preferentemente en 
los del Estado Nacional o Provincial 
o en entidades cooperativas con fun- 
ciones similares, a la orden de la 
entidad. El retiro de los fondos de- 
berá hacerse con firmas conjuntas 
del Secretario General y el Secreta- 
rio de Hacienda. 
Art. 63 — El Secretario Nacional se- 
ña-ará en su primer reunión una suma 
global para gastos corrientes que obrará 
en poder del Secretario de Hacienda. 

Art. 64 — En caso de la disolución de 
la- entidad, los fondos y bienes de la mis- 
ma pasarán a engrosar el patrimonio 
del Consejo Nacional de Educación. 

CAPITULO X 
De las entidades adheridas 

Art. 65 — .Podrán adherirse a la Fe- 
deración las entidades comprendidas en 
la , definición del art. 1? que manifies- 
ten conformidad con el presente estatu- 
to. 

Art. 66 — Las entidades adheridas go- 
zarán de plena autonomía, conservarán 
su más amplia independencia para el 
desarrollo de actividad en el orden local 
siempre que no se oponga a lo esta- 
blecido en estos estatutos o a las reso- 
luciones de los congresos. 

Art. 67 — Son deberes "de la entidad 
adherida* 

a) Abonar mensualmente la cotización 
establecida en el art. 62, inc. a). 

b) Enviar al Secretariado Nacional al 
solicitar su afiliación y cada año su 
balance y número de asociados, asi 
como también cualquier informe so- 

. licitado por Secretaría General y|o' 
por la Regional. 

c) Enviar copia de sus estatutos así 
como también las modificaciones 
que en ellos se introdujeran, a la 
Federación y|o Regional. 

d) Acatar las prescripciones estatuta- 
rias y las resoluciones de los congre- 
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sos, Q«ei<etarj»do Nación»! y de las 
Regionales./ 
$) .Publicaí^ sus órganos de publici- 
dad, los comunicado» del Secreta- 
riado Nacional y consignar en toda 
su papelería y documentación la 
frase: FiMaí de P. A. T. Vial. 
Art. 68 — Cuando una entidad adhe- 
rida adeudara tres meses de cotizaciones 
consecutivas, sin causas que lo justifi- 
que, será, invitada por el Secretariado 
Nacional é hacer efectivo el pago en un 
plazo prudencial, si dentro del mismo 
b« lo hiciere quedará al margen de los 
estatutos.. 

Art. 69 ■ — Las filiales tendrán a su car- 
go, las actividades y gestiones de carácter 
local. - 

Art. 70 — En los problemas de carácter 
provincial podrá, si lo estima necesario, 
emitir su opinión, siempre que ello no 
. comprometa, a la Federación. Competi- 
rá al Secretariado Nacional formular de- 
claraciones, dirigirse a los poderes ylo a 
la opinión pública. 

Art. 71 — Las filiales se harán pasi- 
bles de un llamado de atención por par- 
te del Secretariado, quien podrá suspen- 
■ derlas en sus derechos por las siguientes 
razones: 
a >' Violaciones de este estatuto y reso- 

luciones del congreso. 
b) Defraudación a la Federación y el 
uso doloso de las facultades que les 
fueran conferidas. 
Art. 72 — El Secretariado Nacional 
podrá, previa consulta al Plenario de Se- 
cretarios Generales intervenir á aquellas 
filiales donde sus autoridades transgreden 
lo» presentes estatutos, desacatan las re- 
soluciones del congreso, o transgreden sus 
estatutos. ' 

Art. 73 — Las filiales intervenidas po- 
drán apelar la medida ante el congreso 
ortf'n"- -» más próximo. 

Art. 74 — Las medidas adoptadas por 
tu secretariado Nacional de acuerdo con 
los arts. 71 y 72, serán informadas al 
congreso para que este se expida al res- 
pecto. 

Art. 75 — En caso de surgir diferencias 
entre las filiales, será arbitro el Secre- 
tario Nacional cuya resolución deberá ¡ 
acatarse hasta el primer congreso ordi- j 
nario. 

Art. 76 — No se admitirá la adhesión 
de más de una filial por provincia, sin 
la conformidad de la que está adheri- 
da. 

CAPITULO XI 

Pe la desafinación 

Art. 77 — Los sindicatos adheridos, 
podrán desafiliarse de F. A. T. Vial, 
siempre y cuando esta actitud sea r«- 
suelta mediante asamblea de sus afilia- 
dos debidamente realizada conforme a 
las normas previstas en la Ley de Aso- 
ciaciones Profesionales. La convocatoria 
para esta asamblea deberá el sindicato 
-adherido comunicarla al Secretariado Na- 
cional con la debida anticipación a fin 
de que este, pueda designar los miembros 
que estarán presente en dicha asamblea. 
Es obligatorio para el sindicato adherido 
que la desafiliación sea tratada con la 
presencia de miembros del Secretariado 
Nacional en la asamblea correspondien- 
te. 

Además antes de considerarse la des- 
afiliación de cualquier filial, ésta deberá 
sancelar previamente las deudas que que- 
daren pendientes con la Federación. 

CAPITULO XII 

De las huelgas 

Art. 78 — Las medidas de fuerza se- 
rán decretadas por el congreso, median- 
te votatión directa y secreta. 

Art. 79 — Las filiales o regionales que- 
dan facultadas para prestar su adhesión 
o no cuando las Organizaciones Greniia- 
le. hermanas requieran su colaboración. 

Art. 80 — Las filiales podrán adoptar 
las medidas de fuerza en el orden local 
sfempre y cuando sea resuelto por asam- 
ble , general y no afecten jurisdicción de 
ámbito nacional, debiendo contar previa- 
mente con la aprobación del Secretariado 
Regional y Secretariado Nacional. 

Art. 8t — La conducción del movi- 
mien nacional será ejercida por el Se- 
cretariado Nacional juntamente con una 
comisión integrada entre los Secretarios 
de Regionales y Secretarios de filiales. : - 

CAPITULO XIII 

De la gravitación e influencia en los 
problemas sociales 

Art. 82 — La Federación Argentina de 
Trabajadores Viales no limitará su ac- 
ción al campo puramente corporativo si- 
no que luchará con los medios a su al- 
cance para el logro de ¡as aspiraciones 
especificadas en la declaración de prin- 
cipios. Fijará su posición en materia po- 
lítica, inclusive dando apoyo a partido o 
movimiento político, candidatos a car- 
gos electivos y]o propiciando a personas 
determinadas para que sean candidatos 
de partido política 

Art. 83 — Ningún miembrp del Secre- 
tariado Nacional podrá valerse de su car- 
go para la propaganda de carácter per- 
sonr.l, bajo pena de incurrir en las pe- 
nalidades que corresponden por viola- 
ción de estos estatutos. "*" 



CAPmjLO XIV 

De 1» reforma, del estatuto 

Art. 84 — La reforma del presente es- 
tatuto sólo podrá ser autorizada por el 
congreso general extraordinario especial- 
mente convocado a tal eíecto, siendo ne- 
cesario para su reforma total o parcial el 
voto de los do® tercios de los congresales 
presentes. 

CAPITULO XV 

Be 'la disolución 

Art. 85 — La entidad no podrá disol- 
verse mientras existan tres filiales al día 
con tesorería, dispuestas a mantenerla 
haciéndola continuar con regularidad y 
orden. Si esto no se lograse se procede- 
rá en la forma dispuesta en el art. 64 
del presente estatuto. 

CAPITULO XVI 

Disposiciones generales 

Art. 86. — Los miembros que ocupen 
cargos determinados en el Secretariado 
Nacional recibirán una renta fija, cuyo 
monto será igual que el pactado por "De- 
dicación Exclusiva en el "Convenio Na- 
cional" que beneficie al trabajador vial. 
Podrán ser rentados los miembros d«¡ los 
Secretariado» Regionales con cargo a la 
Filial correspondiente. 

Para gastos de traslado del Secretaria- 
do Nacional, se preparará una escala de 
viáticos acorde a la distancia de las pro- 
vincias ó zonas a visitar, aprobado en 
cada oportunidad en que deba modificar- 
se, por el Secretariado Nacional a pro- 
puesta" dé la Secretaría de Hacienda. 

Art, 87. — El Congreso fijará cada ano, 
dentro de las posibilidades, una partida 
para gastos de cada Regional a propues- 
ta del Secretariado Nacional. 

Disposiciones Transitorias 

Art 88. — El Secretariado Nacional de 
la Federación queda autorizado a intro- 
aucTr per sí las modificaciones que sin 
viciar el' espíritu del Estatuto, fueran exi- 
gidas por la autoridad de aplicación con- 
forme con la Ley de Asociaciones Profe- 
sionales de Trabajadores y sus disposicio- 
nes reglamentarias. 

Vigencia de las Modificaciones 

Introducidas ai Estatuto 

Art. 89. — Las modificaciones intro- 
ducidas en el Estatuto vigente de F.A. 
T. Vial, entrarán en vigor inmediata- 
mente de ser aprobadas por los Delega- 
dos asistentes al III Congreso Extraordi- 
nario — Resistencia — Chaco — 28 sep- 
tiembre de 1972. 
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ISTO la solicitud presentada por el 
Sindicato Encargados Apuntadores 
Marítimos, de esta Capital Federal, 
en el Expediente N<? 20.306/46; y 

CONSIDERANDO: 

Que la mencionada asociación profe- 
sional, obtuvo personería gremial por 
Resolución N» 136 de fecha 14 de se- 
tiembre de 1954. 

Que las reformas introducidas por di- 
cha entidad a sus estatutos sociales, 
se han realizado conforme a las dis- 
posiciones de la Ley 20.615 y demás 
normas vigentes. 
Por ello, 

El Ministro de Trabajo 
Resuelve: 

Artículo V> — Aprobar el texto del nue- 
vo estatuto del Sindicato Encargados 
Apuntadores Marítimos obrante de fojas 
doscientos dieciocho (218) a fojas dos- 
cientos treinta y dos vuelta (232 vta.). 

Art. . 2? — Registrar, comunicar; dar a 
,1a Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial; remitir copia autenticada al Depar- 
tamento de Publicaciones y Biblioteca; 
archivar oportunamente. "" 

Otero. 

ESTATUTO 
Nombre, Domicilio, JSona de Actuación 

Artículo 1? — Denominase "Sindicato 
Encargados Apuntadores Marítimos'' a la 
entidad gremial que agrupa los Encarga- 
dos, Segundos Encargados, Apuntadores 
papeleros, Apuntadores y Apuntadores 
Esteros y a todos aquellos que se desem- 
peñen en ta'es funciones o control de car- 
ga y descarga en los Puertos de la Re- 
pública Argentina, constituida el 24 de 
octubre de 1953 y con personería gremial 
N« 263 otorgada por el Ministerio de Tra- 
bajo y Previsión el 14 de setiembre de 
1&54. 



«* A í£- 2 * ~~, Su dOH » ! ci"o legal queda cons- 
tituido en la Capital Federal. 

Art. 3? — su zona de actuación se ex- 
tiende a todo el país. 

Objeto 

Art. 4 o — Constituye a; objeto de este 
Sindicato el ejercicio de todos Jos dere- 
chos y acciones tendientes al mejoramien- 
to de las condiciones de trabajo y a la 
defensa de los intereses sindicales, socia- 
les, mutuales y económicos de los Encar- 
gados, Segundos Encargados, Apuntado- 
res Papelelerbs, Apuntadores y Apuntado- 
res Listeros y a todos aquellos que se de- 
sempeñen en ta'es funciones o control de 
carga o- descarga en los Puertos de la Re- 
pública Argentina. — Sm que la enume- 
ración que sigue tenga carácter obliga- 
torio ni limitación alguna, son los fines 
principales del Sindicato: 

a) Peticionar ante las autoridades; 

b) Efectuar Convenios Colectivos de 
Trabajo en nombre y representación 
de sus asociados; 

C) Establecer y administrar organismos 
cu tunales, en cuya previsión, capa- 
citación y asistencia social y jurídi- 
ca para beneficio de los afiliados; 

d) Integrar tribunales, comisiones pa- 
ritarias, consejos de administración 
o cualquier otros organismos estable- 
cidos por leyes o libremente conve- 
nido, en que los trabajadores del 
transporte sean parte, sin distinción 
de categorías; 

e) Promover la organización de Seccio- 
nales en todos los Puertos de la Re- 
pública donde las necesidades lo 
aconsejen; 

f) Establecer vínculos con instituciones 
similares ya sean nacionales o ex- 
tranjeras y/o internacionales con 
residencia dentro o fuera del país; 

g) Integrar en forma permanente y ex- 
clusiva la Confederación General del 
Trabajo, auténtica representación de 
la masa trabajadora argentina; 

h) Adquirir y enajenar por cualquier 
titulo toda clase de bienes. Podrá 
operar con Instituciones bancarias, 
públicas ó privadas y oficiales y par- 
ticulares en particular; podrá acep- 
tar .egados y donaciones sin cargo; 
podrá donar, permutar, subdívidir o 
hipotecar sus bienes; podrá aceptar 
y conferir representaciones y man- 
datos; podrá litigar y transigir; ten- 
drá derecho para ejercitar, cumplir 
y desarrollar las atribuciones previs- 
tas por las Leyes; 

i) La propiedad de los bienes que el 
Sindicato adquiera por cualquier tí- 
tulo, corresponderá a él como per- 
sona jurídica capaz de adquirir. La 
Comisión Directiva sólo ejerce su 
administración, no podrá sin autori- 
zación previa y expresa de la asam- 
blea comprar, enajenar o gravar 
bienes inmuebles. 

De los Afiliados 

Art. 5» — No habrá otra calidad de afi- 
liados que la de activos. 

Art, 6' — Para ser afiliado al Sindica- 
to se requiere: 

a) Poseer la documentación de la au- 
toridad competente para desempe- 
ñarse como: Encargado, Segundo 
Encargado, Apuntador papelero, 
Apuntador o Apuntador listero en 
los puertos de la República Argen- 
tina; 

b) Ser presentado por dos (2) afiliados; 

c) No podrán ser ainados, los jubila- 
dos de otros gremios, empleados en 
uso de licencia, corredores en horas 
determinadas o aquellos que se de- 
sempeñen en cualquier otra función 
que no sean exclusivamente las que 
se determinan en el Art. V>; 

d) La Comisión Directiva por mayoría 
simple de los miembros presentes en 
la sesión, decidirá sobre la admisión 
o rechazo del aspirante; 

e) En los casos de que ei aspirante a 
afiliado fuera rechazado por la Co- 
misión Directiva los afiliados que lo 
presentaron podrán peticionar, den- 
tro de los quince días de notificado 
su rechazo, que esta solicitud sea 
sometida a la primer Asamblea, la 
que entenderá en única instancia, 
pasando su sentencia a la autoridad 
de cosa juzgada. 

Obligaciones de los Afiliados 
Art. 7» — Todos los afiliados están obli- 
gados a cumplir fielmente este Estatuto 
reglamentos que se dicten y demás dispo- 
siciones. Una vez dados a cpnocer, nin- 
gún afiliado podrá alegar su desconoci- 
miento. 

Art. 8 9 — Asimismo deberán: 
. a) Abonar la cuota que se establezca; 
b) Aportar el porcentaje establecido pa- 
ra asistencia social; 
•c) Propender con todos sus esfuerzos al 
engrandecimiento del Sindicato; 

d) Salvo causas justificadas, aceptar el 
cargo de delegado y/o formar parte 
de las subcomisiones que nombre la 
Comisión Directiva para facilitar la 
marcha y desenvolvimiento del Sin- 
dicato; 

e) Comunicar los camMos de domicilio 
y los accidentes que sufrieran en el 
trabajo. 



Derecho de los Afiliados 

Art. *? — Todos los afiliados tienen de- 
recho a: 

a) Ser amparados por el Sindicato en 
todos aquellos /motivos en que sea ne- 
cesario y pertinente la defensa de 
los intereses profesionales; 

b) Gozar de todos los beneficios que el 
. Sindicato acuerde coifcrme a esto 

Estatuto y demás disposiciones; 

c) Peticionar ante las autoridades del 
Sindicato; 

d) Exigir fiel cumplimiento del presen- 
te Estatuto y demás reglamentacio- 
nes concordantes; 

e) Elegir o ser elegido conforme a los 
artículos números 21, 67 y 71; 

f) Tener voz y voto en las asambleas; 

g) El afiliado enfermo o imposibilitado 
estará eximido de; pago de su cuota 
social, así como tamb.én en caso de 
desocupación forzosa o servicio mili- 
tar, debiendo comunicarlo de inme- 
diato al Sindicato; 

h) Renunciar en cualquier momento a 
su condición de afiliado, siempre que 
tenga paga la cuota correspondiente 
a la fecha en que pressnta su renun- 
cia. La renuncia será aceptada por 
la Comisión Directiva en la. reun.ón 
posterior a su presentación indi- 
cando claramente las causaes'en ca- 
so de rechazo. 

Sanciones 

Art. 10. — Ningún afiliado podrá ser 
sancionado sin sumario previo fundado 
exclusivamente en las causales que se es- 
tablecen en los Arts. 12 13 y 14 del pre- 
sente Estatuto. 

Art. 11. — Las únicas sanciones admi- 
tidas serán las de amonestación suspen- 
sión e inhabilitación. 

Art. 12. — Son causales de amonesta- 
ción: a 

a) No concurrir a tres :3> asambleas 
consecutivas sin causa justificada; 

b) Dejar transcurrir tres (3) meses con- 
secutivos sin abonar la, cuota social 
y exp icar por escrito las causas del 
atraso. 

Art. 13. — Son causales de suspensión: 

a) Haber reincidido en dos (2) oportu- 
nidades en hechos ests.blecidos como 
causales de amonestación; 

b) Injuriar a otro afiliado dentro del 
local social; 

c) Negarse a acatar u oponerse direc- 
ta o indirectamente a, la ejecución 
de las resoluciones de los organismos 
creados por este Estatuto; 

d) Causar daño intencional en los bie- 
nes del Sindicato; 

e) ¡Distribuir propaganda poütica par- 
tidista dentro del local social; 

í) Alterar el orden dentro de las Edi- 
ficios del Sindicato; 

g) Efectuar gestiones gremiales fuera 
de la órbita de su competencia; 

h) No cumplir Instrucciones impartidas 
en su oportunidad, du medidas de„ 
fuerza emanadas de ¡os organismos" 
competentes; 

i) Inhibición para ejerce:: la profesión 
hasta su rehabilitación. 

Art. 14. — Son causales áe inhabilita- 
ción: 

a) Haber reincidido en tíos (2) oocrtu- 
nidades en hechos que hubieren da- 
do lugar a suspensión, excepto los 
incursos m la causal del inciso b) 
del Art. 12 que hubiesen regulariza- 
do su situación; 

b) Manejar en forma culposa los Ma- 
nes sindicales; 

O Coaccionar a otro afiliado para in- 
ducirlo a violar las leyes y/o conve- 
nios de- trabajo vigentes; 

d) Difundir sin autorización de las au- 
toridades sindicales pertinentes de- 
cisiones reservadas que pud'ieren 
comprometer los intereses del Sin- 
dicato; 

e) Desacreditar el buen nombre y pres. 
tigio del Sindicato. 

Art. 15. — Los afiliados que fueren in- 
habilitados, podrán solicitar dentro de I03 
quince días notificados, por la Comisión 
Directiva, la reconsideración por ante la 
primer asamblea, debiendo estar presente 
en ésta el inculpado, quien tendrá voz y 
voto. La asamblea entenderá en única 
instancia, pasando su sentencia a la au- 
toridad de cosa Juzgada. 

Fondo Social 



-El patrimonio social se for- 
de loü afiliados a 



Art. 16. 
ma con: 

1» Contribuciones 
• saber: 

a) Las cuotas sociales ordinarias; 

b) Las cuotas sociales extraordina- 
rias; 

c) Los aportes que se efectúen para 
obra social. 

2? Las cotizaciones de sus seccionales. 
3* Otros bienes a saber: 

a) Bienes muebles e inmuebles; 

b) La renta de dichos bienes; 

c) Los intereses de los fondos depo- 
sitados; ) 

á) Las donaciones y legados sin cas- 
go; 

e) Todo ingreso lícito, concordante 
con los fines de la organización, 
que no comprometa su autonomía 
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'sindical y no esté ea pugna conj 
la. Ley N* 20.613. 
Art. 17. — El monto de los cuotas so- 
ciales será determinado por las asambleas. 
Art, 18. — Los fondos sociales, excepto 
los necesarios para gastos corrientes, se- 
rán depositados en el banco j bancos que 
resuelva la Comisión Directiva, a nombre 
del Sindicato y a la orden conjunta de 
Tesorero, Secretario Administrativo y Se- 
, erctarlo General. 

Dirección y Administración 
Alt. 19. — La Dirección y Administra- 
ción del Sindicato, estará a cargo de una 
C. Directiva compuesta de la siguiente 
í orina: Un (1) Secretario General, un (U 
Secretarlo Adjunto, ' un <1> Secretario 
Administrativo, un (1) Secretario Tesore- 
ro, un (1) Protesorero, un (1) Secretario 
Gremial, un (1) Secretario de Obra y. 
Acción Social, un il> Secretarlo de Pren- 
sa y Propaganda y seis (6> Vocales Titu- 
lares, ■ además se designarán cuatro (4) 
vocales ■ suplentes. 

Art. 20. — Los miembros' de la C. D. y 
los Revisores de Cuentas durarán cuatro 
(4) aAos en sus mandatos, pudiendo ser 
reelectos. La renovación se hará en for- 
ma total cada cuatro (4) años. Excep- 
tuando a los mencionados en el Art. 25, 
«l mandato de esas autoridades sólo po- 
drán ser renovadas por .una Asamblea 
Extraordinaria convocada al efecto. En 
caso -de destitución total, la Asamblea 
designará una Junta Provisional de tres 
(3) • miembros, que deberán convocar a 
elecciones, dentro de los treinta (3<n. días. 

Art. 21.*— Tendrán derecho a ser elec- 
tos de la Comisión Directiva los afiliados 
que. reúnan los siguientes requisitos: 

a) Ser mayor de edad: 

b) Tener .una antigüedad como afilia- 
do al dia de las elecciones no menor 
dé dos (2) anos; " 

0) Ser argentinos nativos o naturaliza- 
dos. ■'. • 

•Art. 22. — El afiliado que siendo miem- 
bro de la Comisión Directiva > renuncia- 
rá a su mandato, no podrá ser reelecto 
hasta un año después de la fecha que ca- 
ducara el cargo que desempeñare. 
De la Comisión Directiva 

Art. 23. — La Comisión Directiva es la 
autoridad permanente del Sindicato v sus 
seccionales en el Interior. 

Art. 24. — Son deberes y atribuciones 
do la Comisión Directiva: 
. a) Cumplir y hacer cumplir el presente 
Estatuto y reglamentos que se dic- 
ten; , 

b) Vigilar y hacer respetar los dere- 
chos comunes, exigir ante quien co- 
rresponda el estricto cumplimiento 
de acuerdos convencionales y conve- 
nios /de trabajo que hubiere tomar 
y hacer suya toda inicio Uva de in- 
terés general; 

c) Informar todo acuerdo o -> resolucio- 
nes que se adopten de interés gene- 
ral para los afiliados o para e! Sin- 
dicato; 

d) Administrar los bienes y fondos so- 
ciales, llevando los libros adecuados 
y de .acuerdo a las disDosicioncs le- 
gales vigentes; 

e) Convocar a asambleas, debiendo co- 
municarse a los afiliados por medios 
más efectivos y haciéndoles conocer 
con quince <15) días de anticipación 
el Orden del dia y con diez < 10) dios 
de anticipación como mínimo, toda 
la documentación y elementos de 
Juicio inherentes a los puntos a tra- 
tar; , „ 

f) Presentar a la Asamblea General 
Ordinaria, para su aprobación, la 
memoria, el balance general y la 
cuenta demostrativa de ganancias y 
pérdidas, cerrando el ejercicio, eo- 
cial el 31 de diciembre de cada año; 

1) Nombrar y fijar la remuneración de 
los empleados que se necesiten asi 

. como también suspcndoricn o susti- 
tuirlos; . ■ ■ 
h) Nombrar las comisiones y subcomi- 
siones necesarias para el cumpli- 
miento- de los fines sindicales, regla- 
mentar el funcionamiento y. vigilar 
la conducta y comportamiento de las 
mismas; ' 

i> Aceptar las renuncias que per es- 
crito presenten sus afiliados: 

Ü Tomar las medidas y adoptar ios 
disposiciones que concuerden con los 
fines del Sindicato; 

W La Comisión Directiva se reunirá 
semanalmente en sesión ordinaria 
debiendo fijarse en la primera se- 
sión do cada ejercicio el día de re- 
unión y extraordinariamente cuan- 
do asuntos de importancia asi lo 
aconsejen, siendo válidos todos ios 
acuerdos y resoluciones que se to- 
en en mayoría con las limitaciones 
expresadas en el articulo 4», inci- 
so 1). su quorum es la mitad más 
• uno del número total de sus nlcm- 
bros; 

H El Secretario General votará únici- 

monto en caso de empate; 
m) Nombrar de entro los titulares el 
reemplazante de los Secretarlos. Te- 
sorero y Protcsorcro en caso de re- 
nuncia, ausencia, remoción o falle- 



cimiento (Art. 33, inciso C) y Art.. 34, 
inciso c). . 

iArt. 25. — Salvo impedimentos Justi- 
ficados, el miembro de la Comisión Di- 
rectiva que faltase tres (3) veces con- 
secutivas o cinco. (5) alternados a ios 
sesiones, ' serán considerado como dtml- 
tcntc. 

Art. 26. — Para rever una resolución 
de la Comisión Directiva se requiere un 
número de votos no m?nor ai que 'a 
aprobó. 

Art. 27. — Si la Comisión Directiva 
quedara desintegrada y no pudiera for- 
mar quorum, los miembroj restantes 
convocarán a Asamblea General . Extra- 
ordinaria a efectos de Humar a eleccio- 
nes pura cubrir las vacantes por el tér- 
mino que faltarla a los miembros faltan- 
tes para finalizar su. mandato. 
Del Secretario. General 

Art. 28. — El Secretorio General es 
el representante legal del Sindicato r.n 
todos sus actos. ; tendrá las atribuciones 
y deberes siguientes: 

a) Cumpl'r y hacer cumplir el Esta- 
tuto y las disposiciones de la Comi- 
sión Directiva; 

b) Presidir" h..s icunlon«K de la Comi- 
sión Directiva, pudiendo volar.soU- 
menlc cu el cnso establecido en el 
Art. 24(Ljinci.^o I): 

c) Firmar con el Secretarlo Adjunto 
las actas de las sesiones y de las 
asambleas: 

d) Firmar juntamente con el Secreta- 
rio Administrativo y el Tesorero 
todo- egreso o extracción que se 
efectúe en Instituciones baúcarias a 
nombre del Sindicato; 

e) Firmar juntamente con el Tesorero, 
los balances y autorizacioncs.de les 
gastos necesarios que se requieran 
clrcunstoncialmcnlc debiendo dar 
cuenta de ella a la Comisión Direc- 
tiva; 

P Conocer y contestar toda correspon- 
dencia que se reciba, informando a 
la Comisión Directiva las notas re- 
cibidas y su contestación, así como 
también las que se cursen en nom- 
bre del Sindicato: 
g) Representar al Sindicato ante las { 
autoridades judiciales, gremiales y 
administrativas y en todos los ac- 
tos internos y externas que se acusr- 
dc celebrar. Otontar ios poderes ¡co- 
hcrales o especiales que "ucra me- 
nester, firmar las escrituras públicas 
y privadas, do cualquier naturaleza 
que sea, con la inclusión de aque- 
llos en que se adquieran, se trans- 
fieran o se cancelen derechos reales 
procediendo siempre de acuerdo con 
las resoluciones de la Comisión Di- 
rectiva y en su caso, do las asam- 
bleas generales, que consten en el 
libro de actas: 
10 Resolver todo caso urgente. De estas 
resoluciones deberá dar cuento a la 
Comisión Directiva en su primera 
reunión; • 
1) Convocar a reuniones extraordina- 
rios a la Comisión Directiva cuando 
lo considere necesario; 
j) Comunicar a las seccionales. ;os 
acuerdos que se adopten y que' sean 
de .interés de las mismas. 
Del Secretarlo Adjunto 
Art. 29. — El Secretorio Adjunto se- 
cunda al Secretario Generui y lo reem- 
plaza en caso de ausencia, renuncia re- 
moción o fallecimiento, pasando a 'des- 
empeñar esto cargo el vocal titular según 
sú orden. Tendrá las atribuciones' y .lí- 
beres siguientes: 

a) Tomar versiones de ¡as reuniones 
de la Comisión Directiva, redactar 
las actos correspondientes haciendo 
constar en ellas las nóminas de los 
asistentes, firmando dichos actas 
con el Secretario General: 

b) Tendrá a su cargo el archivo gene- 
ral del Sindicato: 

c) Preparar las órdenes del dia, dando 
entrada a todo asunto de nitores 
para el Sindicato, informando al Se- 
cretarlo General para dar cuento 
cuando asi lo requiera la Comisión 
Directiva. 

Del Secretario Administrativo 
Art. 30'. t- Son funciones del Secretorio 
Administrativo: 

a) Firmar con el Secretorio General y 
el Tesorero toda extracción que se 
efectúe en instituciones bancadas a 
nombre del Sindicato; 

b) Ejercer la dirección de ios Emplea- 
dos del Sindicato; 

c) Vigilar del mantenimiento del Lo- 
cal Sindical disponiendo con auto- 
rización de la Comisión Directiva los 
arreglos, refacciones, etc., que con- 
sidere necesario. 



Del Tesorero 

Art. 31. — Son deberes y atribuciones 
del Tesorero: 

a) Ejercer la Administración del Sin- 
dicato, en tal concepto, será respon- 
sable de los fondos provenientes de 
las cobranzas, donaciones y todos los 
valores conservándolos bajo su cus- 
todia y responsabilidad, no abonará 
ninguna orden de pago que no está 



autorizada> por el Secretarlo Ge- 
neral; 

b) Finnar los cupones de cuotas de afi- 
liados y cuolflulcr otro ingreso «1. 
Sindicato; 

c) Firmar con el Secretario Adminis- 
trativo y Secretorio General toda 
extracción que se efectúo en Insti- 
tuciones bancarias a nombre del 
Sindicato; 

d) Endosar los documentos ' a nombre 
de la Institución; 

e) No podrá retener en su poder, para 
gastos corrientes, mayor suma que . 
la que fije la Comisión Directiva; 

f) Llevar la contabilidad de acuerdo 
.ai articulo. 24; Inciso d); f * " 

g.) Tener a disposición do la Comisión 
Directiva y de los revisores de 
cuentas todos los libros y compror 
banlcs de tesorería; 

h) Presentar mcnsualmcnto a la Comi- 
sión Directiva el balance de caja, 
el cual será dado a conocer a los 
«Hilados; 

i) Mantener actualizado el registro de 
afiliados; 

j)' Presentar a la asamblea general or- 
dinaria el balance general de acucr-' 
do al articulo 24; - inciso í) ; 

Del Pr»to»»rer„ ¡ medTatamcnlc'cn ^'T^oF^o™ 

Art. 32. — El Protcsorcro coopera con electos para integrar la' Comisión ÍDlrco- 

.el Tesorero en los' distintos torcas a su'tlva. ' l'i. • " " 

cargo, y lo sustituye en caso do ausencia, \ Art. 41. — Son sus- deberes v .¿tribu. 

renuncia o fallecimiento, pasando a des- clones- '' ' ae W^>' atrlbu- 

LSfwTorttoS. C * r8 ° cl Vocal Ututari ' M '\ *> £*&J* » , . el 2 onal ; < li c ^^J* r « l ?.. 4U 

Del 'Secretorio Gremial. { 

Art 33. — Son "deberes y" atribuciones 
del Secretario Gremial: 

a) Atender todos los reclamos grcmli- 
. les que lleguen a la Organización 

por los dolegados y|o- afiliados. 

b) Controlar- cl fiel cumplimiento del 
Convenio Colectivo de Trabajo den- 
tro de la zona, portuaria; 

c) Presidir las reuniones de Delegados; 

d) Recibir las -solicitudes de afiliación 
c informar en reunión do la Comi- 
sión Directiva si el aspirante llena 
las condiciones para ser aceptado; 

e) Informar a la Comisión ' Directiva 
permanente de lo actuado. 

Del Secretarlo de Obra y Acción SooUl 

Art. 34. »— Son deberes y atribuciones 

del Secretario de. Obra y Acción Social: 

a) Atender todo lo concerniente a la 
salud de los afiliados; 

b) Se responsabiliza del. buen funcio- 
namiento de los centros asistenclales 

. al servicio do la Organización, ya 
sean propios o contratados; 

c) Hacer cumplir estrictamente el Re- 



bV Verificar- si le*; Ubre* de contabili- 
dad »e llevan" en, orden ;y,«e encúen- 
• tran al" día;; '.,..'. 

c) Efectuar -k»j árquj»á."óí£ t <>»ja,-. com- 
probación y saldos, \cadaiveY auc lo 
consideren: necesario- en .presencia -do 
testigos hábiles; " • 

d) Revisar el balauco-geriexalíy someter 
a la Asamblea General, la, conside- 
ración del misníov par» > ou .aproba- 
ción observación; etc.; 1 '" :"■' :-.-■ 

e) Asistir a las reuniones» de Ja.) Comi- 
sión Directiva' únicamente - cuando 
ataño a sus .f unclones'.can, ;v«l; pero 
sin voto: . v • .' 

f) Su mandato será do "cuatro. (4J f años, 
pudiendo sor reelectos'.,;, v " '" 

De los Delegados; 

Art. 3». — Del personaI'*de'cada'i Em- 
presa registrado ante el" Ministerio- de 
Trabajo, se designarán por el -voto, se- 
-crcto del personal' los Delegados' en la 
siguiente proporción: de cinco'.(6)>a' quin- 
ce (15) empicados: un" (delegado-), de 
dieciséis (16)- a cuarenta>"í40), ido* (2>, 
dc cuarenta, y uno (41) á'.setcjato-' (70), 
tres, de setenta y uno (7l) t en." adelante, 
un (1) representante más.pbr £ ,crtdai cin- 
cuenta (50) empleados.' ' . ' 

Art. 40. — "Los delegado*' cesarán 'in- 



Empresa- el- Carnot. Social -dera/lli»- 
do a -esto' Sindicato;?"' ., •il« ■■• 

b) .Concurrir periódicamente^, al '; local 
del Sindicato aportando:: todas < los 
■Informes quo-crea. convenlonteojpara 
la buena marcha do la organización, 
conocer fehaclentementef tbdo\ lo re* 
latlvo a los acuerdos:qiw, emanen da 
la Comisión Dlrectlva<aide-laB>asam- 
Weas, informando.o- los-, afiliados dé- 
los mismos;,- preocupándose ''del- cum- 
plimiento, de ellos y. v <del- presente 
Estatuto; - - "r-ji.. -■'<) 

o) Fiscalizar estrictamente e! cumpli- 
miento del- Convenio. do.TrabaJo por 
parto de la Empresa Empleadora y. 
do los trabajadores, poniendo en co- 
.nocimlento del Secretario' 'Gremial 
todas los Infracciones quo. observa- 
ren; ,...,. 

d) Facilitar en todo. lo. posible las-tra- 
mitaciones do los. afiliados; quo tra- 
bajen en su Empresa; . 

e) Informar, al Secretario Gremial so- 
bre cualquier reclamo- que efectúe un 
afiliado contra la Empresa ante la 
cual ejerce su mandato.- 

Art. «2. — Los delegados.' slndlcalmcnle 



nacer cumplir estrictamente el Re- *• t: — ***» "ciéganos, sinnicaimcnv 

glamentq. interno del Servicio de ! rec ,°nociaos por. las Empresas deberán: re- 
ohra s«.i»i- 1 unirse en forma ordinaria, : cada quince 

(15) dios en el local 'social, del Sindicato. 
■ Art. 43. — Estos, reuniones: serán.'. pre- 
sididas por el Secretario Gremial v o, en 
su defecto por un- miembro, del Secreta- 
riado. -T . .. 

Art. 44. — Estas reuniones- tendrán -co- 
mo objeto esencial: -»- — li 

a) Informar y analizar loa- alcances de 
los acuerdos y fallos-. que- se- rela- 
cionen con la Aplicación^ del Convc- 



Obra Social; 

d) Entender ei\ todo cuanto correspon- 
da acción social, planes de vivien- 
da, recreos, deportes, vacaciones de 
los afiliados, etc. 

e) Informar a la Comisión Directiva 
de lo actuado. 



Del Secretorio de Prensa 
y Propaganda 

Art. 35. — Son deberes y atribuciones 
del Secretorio dé Prensa y Propaganda: 

a) Realizar una profusa difusión al 
gremio y a la opinión pública de la | 
marcha de la Organización; 

W Establecer vinculo» e Intercambiar 
información con entidades herma- 
nas, nacionales e internacionales; 

O Informar a la .Comisión Directiva 
de lo actuado. 

De los Vocales Titulares 

Art. 3G. — Son deberes y atribuciones 
de los Vocales Titulares: 

a) Asistir a las reuniones dé la Comi- 
sión Directiva; 

b) Cumplir con las toreas y gestiones 
que so les encomienden; 

c) Do acuerdo a su- orden,' reemplazar 
a los Secretarios, Adjunto, AdminlSr 
tratlvo. Secretorio Gremial, Secreta- 
rio de Obra Social. Secretarlo de 
Prensa y Propaganda y|o Proteso- 
rero, en caso de ausencia, renun- 
cia, remoción o fallecimiento. 

De los Vocales Suplentes 
Até. 37. "_. La lista de los Vocales su- 
plentes so integrará con un mínimo de 
cuatro (4) afiliados, y son sus deberes y 
atribuciones: 

a) Asistir a los reuniones de la Comi- 
sión Directiva con voz. pero sin voto; 

b) Cumplir con las torcas y gestiones 
que se les encomienden; 

O De acuerdo a su orden, reemplazar 
a los titulares, en caso de renuncia I 
remoción o. fallecimiento; 1 

dVSu mandato será de cuatro (4) años I 
pudiendo ser reelectos. 1 

De los Revisores de Cuentas 
Art. 38. — Los Revisores de Cuentas 
forman una comisión independiente do la 
Comisión Directiva y estará compuesta 
por un mínimo de tres (3) afiliados de- 
biendo ser su número impar, siendo sus 
deberes y atribuciones: | 

a) Comprobar si los gustos <rccluados 
han sido debidamente autorizados ! 
por el Secretario General; ' 



nio Colectivo de- Traba-jo; 

b) Informar a los demos delegados -.las- 
Intervenciones- efectuadas* -ante- su 
empresa que pudioran ■> sentar ■Juris- 
prudencia, o do interés-general quo' 
tuvieran relación ron ría-interpreta- 
ción y|o- aplicación, del. Convcn'o Co- 
lectivo do Trabajo; • . ■*•■■ 

c) La Comisión Directiva, cuando "¡o 
considere conveniente, traerá a di- 
chas reuniones, al- solo, efecto, de 
consultar la opinión do los- delega- 
dos los problemas, que por su«lm- 
portoncia o. complejidad asi lo re- 
quieran; 

d) Los resoluciones, yío acuerdos a. que 
arribaren estos reuniones,' tendrán 
únicamente carácter, -<de> sugerencias 
paca la Comisión Dlrectb/o! 

De las Secretorias' 

Art. 45. — , Coda Secretoria está facul- 
tada a nombrar los colaboradores quo es- 
time necesarios para el- mejor . desenvol- 
vimiento de las mismas. 

De las Asambleas 

«■^í- í 6, ."" k* Autoridad 'Suprema-, del 
Sindicato lo constituye su propio gremio 
reunido en Asamblea General. Las Asam- 
bleas son Ordinarias y Extraordlnar'as. 
Será' privativo de las Asambleas lasrsl- 
gulentes funciones; 

a) Modificar los estatutos; 

b) Aprobar la memoria y bataneo ge- 
neral: ■- _. ^_ p _ ' 

c) Aprobar la adhesión s/ asociaciones 
de grado superior y disponer la- afi- 
liación de las mismas, asi como tam- 
bién cuando se tratare de Organi- 
zaciones Internacionales; 

d) Fijar el monto de las cuotas» para 
los afiliados, de ios contribuciones 
especiales para tener derecho a los 
servicios sociales, y de las contrl- 
buciones^extraordinarlas; ■ 

e) Nombrar la Junta Electoral:. 

f) Las demás func'oncs- que lo confie- 
ren los estatutos y las normas lega- 
les en vigencia, La* asambleas serán 



comunicada» a! Ministerio de Traba- 
jo dentro de las cuarenta y ocho 
(48> Tioras de disponerse su convo- 
catoria. 

Asamblea General Ordinaria 

Art. 47. — 

a) La Asamblea General Ordinaria de- 
berá ser convocada con quince (15) 
días de anticipación (art. 24 ínc. e) 
y se celebrará durante el primer tri- 
mestre de cada dos (2) años, de- 
biendo comunicarse a los afiliados 
en la cartelera del local social y los 
medios más efectivos que se consi- 
dere para su difusión. 

b) La Asamblea convocada por la Co- 
misión Directiva sesionará válida- 
mente eiempre que esté presente el 
diez por ciento (10 o|o) de los afi- 
liados al día con Tesorería. En su 
defecto, la Asamblea sesionará des- 
pués de haber transcurrido una (1) 
hora, con el número de afiliados pre 
sentes. 

Asamblea General Extraordinaria 

Art. 48. .— Sólo en las Asambleas Ex- 
traordinarias podrán ser tratadas las si- 
guientes euest'«nes: 

a) Reforma de Estatutos y revocatoria 
de resoluciones; 

b) Declaración o cesa de paros o huel- 
gas de carácter general, que única- 
mente podrán tener carácter pacífi- 
co y como medida extrema y defen- 
siva del gremio; 

c) Unión o fusión y|o desafiliación con 
otra entidad gremial existente y|o 
disolución del Sindicato; 

d) Contribución de cualquier índole 
que imponga a los asociados y au- 
mento de la cuota social; 

e) Aprobación de contratos colectivos 
de trabajo; 

X) Toda cuestión que necesite resolu- 
ción de asamblea; 
g) las Asambleas extraordinarias se- 
rán convocadas cuando lo crea con- 
veniente la Com'sión Directiva o 
cuando lo solicite ei veinte por cien- 
to (20 0|0) de los afiliados que estén 
al día con Tesorería; . 
h) El orden del día será confecciona- 
do conteniendo ios asuntos que de- 
berán ser tratados por la Asamblea; 
i) La Asamblea extraordinaria convo- 
cada por la Comisión Directiva se- 
sionará válidamente siempre que es- 
té presente el diez por c ento (10 
por ciento) de los afiliados al día 
con Tesorería. En su defecto la 
Asamblea sesionará después de 'ha- 
ber transcurrido una (1) hora, con 
el número de afiliados presentes. Las 
Asambleas solicitadas por los afilia- 
dos sesionarán válidamente cuando 
esté presente el veinte por ciento 
(20 o|o) de los afiliados al día con 
Tesorería. 
Art. 49. — Todas las asambleas gene- 
íales ordinarias o extraord : narias las 
presidirá el Secretario General. 

Art 50. — Las actas de las asambleas 
generales ordinarias o extraordinarias 
serán levantadas por un compañero de- 
signado entre los presentes y suscriptas 
por éste, el presidente de la Asamblea 
los miembros de la Comisión Directiva de 
acuerdo al art. 25, inciso c) y dos afilia- 
dos presentes que serán designados por 
te. Asamblea a efectos de aprobar la re- 
dacción de dicha acta 

De las Formas de Discusión 
Art. 51. — Ningún asambleísta podrá 
hacer uso de la palabra durante la dis- 
cusión apartándose del Orden del Día 
establecido. 
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%> Cuando el Presidente hubiera con- 
cedido ya la palabra a ua orados 
y este estuviere usándola, no podrá' 
ser interrumpido por ningún con- 
cepto, salvo en el caso de una acla- 
ración y siempre que se contara con 
la anuencia del orador; 

c) Cuando un asunto en discusión ten- 
ga aspectos distintos el presidente 
no permitirá mezclarlos durante el 
debate. 
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Mociones 

Art. 56. — 

a) Moción de orden: Tendrá prioridad 
sobre otros punto». Son mociones de 
orden Jas que se susciten con res- 
pecto a los derechos de la asamblea 
y de sus miembros reclamando a la 
presidenc'a para que se respete las 
reglas de la asamblea, ciñéndose al 
punto del debate o lo establecido en 
este Estatuto; 

b) Moción, previa: Tendrá prioridad so- 
bre otros asuntos. Son mociones pre 
vias; 

1») Que se ordene el debate. 
2») Que se declare que hay lugar o 

no a deliberar. 

3«) Que se cierre o se reabra el de- 
bate, o que se declare 'libre el 
mismo. 

4?) Que se aplace el asunto. 

5«) Que se continúe deliberando. 

6 9 ) Que se pase a cuarto interme- 
dio. 

7*) Que se levante la sesión; 

c) En los casos en que se declare libre 
el debate, la moción previa para 
cerrar el mismo tendrá validez cuan- 
do sea votada por los dos tercio» 
(2|3) de la asamWea. 

d) Cualquiera de estos mociones, una 
vez apoyadas por dos asambleístas 
sera votada sin discusión; 

e) Moción concreta: Son mociones con 
cretas las que fijan un objetivo re- 
lacionado con el punto del debate. 
Podrán ser documentadas o no y se- 
rán votadas debidamente apoyadas 
al finalizar el debate en el orden en 
que fueron presentadas; 

f ) Una vez cerrado el debate y en ca- 
so de ser retirada una moción, cual 
quíer asambleísta podrá hacer suya 
la misma a efectos de ser sometida 
a votación. 

Art. 56. — En todas las asambleas si 
en una votación hubiera empate, se rei- 
terara por una sola vez, y de persistir el 
empate la presidencia decidirá con su vo- 
to. 

Art. 57. — Las votaciones serán por sig- 
nos. 

Art. 58. — Cuando un asambleísta en- 
tiende que en el resultado de una vota- 
ción caben dudas, podrá hacer moción 
de que se reitere la votación y si fuer» 
apoyada por dos asanibleístas ei presi- 
dente procederá a tomar nominalmente 
nueva votación. 

De la Comisión Paritaria 

Art. 59. — La Com'sión Paritaria será 
presidida por el Secretario General de la 
Comisión Directiva y estará compuesta 
además, por dos titulares y tres suplen- 
tes. 



Del Presidente 

Art. 52. — Las asambleas serán pre- 
sididas por el Secretario General y en ca- 
so de impedimento por el Secretario Ad- 
junto, el mismo procurará conducir y 
hacer respetar la libre expresión de la 
palabra de los que reglamentariamente 
nacen uso de ella, para que no sean in- 
terferidos con diálogos o -interrupc'ones 
impertinentes y expulsará de la Asam- 
blea a los que no acaten el requerim en- 
to del orden y persistan en perturbar él 
pacífico desenvolvimiento de las mismas 
ejecutando lo expresado, previa autori- 
zación de la Asamblea. El presidente t>o- 
orá, por una sola vez durante la asam- 
blea tomar parte en e' debate delegan- 
do el cargo en uno de los miembros de 
la Comisión Directiva, mientras dure la 
discusión del asunto en que interviene. 

Art. 53. — Todos los asambleístas ten- 
drán el derecho de hacer uso de la pa- 
labra tres (3) veces en cada punto esta- 
blecido en el Ordea del Día a menos que 
«e declare libre el debate. La palabra de- 
berá ser solicitada en voz alta, dando el 
nombre y número de afiliado. El presi- 
dente la concederá de acuerdo al orden 
en que fue pedido. Cuando vas- - afilia- 
dos pidan la palabra a la vez, te le dará 
preferencia al que no haya usado de 
ella. Queda exceptuado de estas disposi- 
ciones el miembro informante. 

Curso del Debate 

Art. 54. — 

a) Cuando una cuestión sea sometida 
a la asamblea seguirá su curso hasta 
el final, sin que pueda ser interfe- 
rida por otra cuestión, excepto las 
mociones de orden previas; 



Art. 60. — Los miembros titulares y su 
plentes serán designados en asambleas 
por voto directo y durarán en su man- 
dato un (1) ano, salvo que estuvieran 
en tratatívas de reformas al Convenio 
Colectivo de Trabajo, en cuyo caso, con- 
tinuarán en sus cargo» hasta la primer 
asamblea que se realice una vez que ha- 
yan terminado las tratativas. Los miem- 
bros paritarios podrán ser reelectas. 

De la Comisión Electoral 

Art. 61. — En la Asamblea General Or- 
dinaria los afiliados elegirán una Comi- 
sión Electoral compuesta de siete (71 
miembros (art. 46, inc. e). Esta Comi- 
sión no podrá estar integrada por miem- 
bros de la Comisión Directiva. 

Art. 62. — La Comisión Electoral t'e- 
ne todas las facultades inherentes a la 
elección y|o acto eleccionario en si pero 
en ningún caso podrá invadir jurisdic- 
ciones atinantes a las .autoridades sindi- 
cales. 

Art. 63. — Las autoridades vigentes de- 
berán facilitar todos ios medios a su al- 
cance a la Comisión Electoral a los efec- 
tos del acto, siempre que no contraríen . 
los principios sindicales. ' 

Art. 64. — La Comisión Electoral en- 
trará en funciones a los tres (3) días 
de su designación, nombrando entre sus 
integrantes, un presidente, un secretario 
y un prosecretario. 

Art. 65. — Son deberes y atribuciones 
de la Comisión Electoral: 

a) Convocar y fijar la fecha de las elec- 
ciones, que deberán ser en la segun- 
da quincena de mayo; 

b) Fiscalizar toc5 lo referente a las 
elecciones, presidiendo las mesas ne- 
cesarias para la recepción de los' vo- 
tos de ios afiliados; 

c) Efectuar el escrutinio definitivo d:c- 
taminando sobre las impugnaciones 
que se sometan a su consideración; 

d) Dictaminar sobre Jas causas que a 
juicio de la misma fundamentan ja 
validez o nulidad de la elección. 



Be bus EleceioiM* 

Art. «6. — La convocatoria a eleccio- 
nes deberá nacerse saber con una ante- 

l^l 6n Í X0 ," M!1 í OT f velnte < 20) días a la 
fecha de las elecciones. Los lugares y ho- 
rarios de la elección se liarán saber con 
una antelación no menor de & ez (10) 
días a la fecha de los comicios. Se comu- 
nicará al Ministerio de Trabajo la con- 
vocatoria a elecciones así como también 
la designación de los lugares y horarios 
en que las mismas se llevarán a cabo 
dentro de las 48 horas' de haber sido apro 
bados, * - 

Art. 67. — Para ser candidato se re- 
quiere tener las condiciones establec'das 
en el artículo 21. ' 

Art. 68. — Una vez efectuada la con- 
vocatoria, la Comisión Electoral llamará 
de inmediato a presentación de listas 
las que deberán ser oficializadas hasta 
veinte (20) días antes del comienzo de 
la elección. 

Art 69. — Terminado el plazo de la 
oficialización de las listas, las mismas se- 
rán expuesta» *en la sede del Sindicato 
durante el término de cinco (5) días a 
fin de dar lugar a impugnaciones si 'las 
hubiere Vencido este plaao y no hablen- 
do recibido objeción al respecto se ten- 
drán las listas o la lista ñor aprobadas. 
Ningún miembro de la Comisión Electoral 
en ejercicio podrá integrar cualquier lis- 
ta y ningún miembro de la Comisión 
Electoral podrá ser integrante de la Co- 
misión Directiva. En caso de formula- 
ción de impugnación, la Comisión Elec- 
toral, oído el apoderado de la lista im- 
pugnada, se pronunciará dentro del tér- 
mino de dos (2) días sobre su viabil dad 
decidiendo la aprobación o desestimación 
de la lista cuestionada. La decisión de- 
berá ser fundada y será recurrible me- 
diante recurso igualmente fundado den- 
tro del término de tres (3) días. Cuando 
la impugnación se limite a uno 6 más 
candidatos dé la lista, si se aceptara su 
viabilidad los impugnados podrán ser 
reemplazados en el plazo de dos (2) días. 

Art. 70. — Las listas de candidatos de- 
berán ajustarse a las siguientes deposi- 
ciones: 

a) Las listes de candidatos deberán 
presentarse además del nombramien 
to y firma de éstos, con los" poderes 
de los apoderados, los nombres de 
los fiscales designados y deberá ser 
apoyada por el dos por ciento (2 
por ciento) del número total de afi- 
liado»; 

b) les propiciantes de una lista cons- 
tituidos o no en agrupación y sus 
candidatos, deben cesar toda activi- 
dad inmediatamente de finalizado el 
acto electoral. 

Ait. 71. — Tendrán derecho a voto: 

a) Los que tuvieran una antigüedad 
como afiliado no menor de seis (6) 
meses.; 

b) Los que se encuentren al día con 
Tesorería, cuarenta y ocho (48) ho- 
ras antes de la lealización del acto 
electoral. 

Art. 72. — ' A ¡os efectos de la elecc'ón 
no podrá depositar su sufragio ningún 
afiliado que no exhiba su carnet sindi- 
cal y|o su documento de identidad. 

Art. 73. — Para considerar el voto vá- 
lido, la lista deberá ser completa en to- 
aos los cargos a elegir, no debiendo con- 
tener enmiendas o tachaduras. 

Art. 74. — Terminado el acto eleccio- 
nario, la Comisión. Electoral, en presen- 
cia de los apoderados y¡o fiscales de ca- 
da lista, procederá al escrutinio de acuer- 
do al artículo 65, inciso c). 

Art. 75. — Terminado el escrutinio el 
presidente de la Comisión Electoral dará 
a conocer inmediatamente el resultado de 
la elección, proclamando electos a los 
integrantes de la lista vencedora, quienes 
asumirán sus funciones a la terminación 
del mandato de los miembros sal'entes 
de la Comisión Directiva. 



Art. 76, — El día de las elecciones, la 
sede del Sindicato será ocupada tan solo 
por los integrantes de la Cornisón Elec- 
toral y los apoderados y fiscales de cada 
lista oficializada. 

De los Conflictos 

Art. 77. - Los paros y otras medidas 
de carácter parcial que deba aplicar el 
Sindicato y que se circunscr.ban a su ju- 
risdicción,, serán resueltos por la Comi- 
sión Directiva con el voto de las dos ter- 
ceras partes del tota] de sus miembros 
previo informe al o los delegados de las 
agencias que se vean afectadas. 

Art. 78. — Los paros y otras medidas de 
carácter general, sólo podrá decretarlos 
la Asamblea General Extraordinaria de 
afiliados, por el voto de las dos terceras 
partes de los asistentes a la misma. 

De las Organizaciones Seccionales 

Art. 79. — En todos los; puertos de Ja 
República donde las necesidades lo acon- 
sejen la Comisión Directiva planificará 
la instalación de seccionales las cuales 
deberán reg'rse dentro de los principios 
que se desarrollen an los incisos subsi- 
guientes: 
a) La autoridad será ejercida por una 
comisión compuesta por los miem- 
bros que determinen su;; propios es- 
tatutos. En su designación repirán 
'«« mismas normas establecidas" por 



estos Estatutos para ser miembro de 
la Comisión Directiva y sv¡ mandato 

será por cua+^o (4) años; 

b) Será su misíói específica la de pro- 
pender a facilitar en todo lo posi- 
ble las tramitaciones de los afiliados 
sue trabajen en su radio de influen- 
cia, debiendo éstos realizar las ges- 
tiones en primera instancia ante sil 
respectiva seccional; 

c) En todos los casos atinge ates a la 
aplicación del Convenio Ce lectivo de 
Trabajo, la seccional tendrá única- 
mente como funejón la de estable- 
cer una estrecha coordinac-ón con <a 
Comisión Directiva de este Sindica- 
to y mantener un registro actuali- 
zado de toda la jurisprudencia ex s- 
tente, a fin de facilitar ur.a correc- 
ta interpretación' del convenio; 

d) La Comisión Directiva proveerá a 
las seccionales de toda clase de in- 
formaciones relativas a salarios, con 
diciones de trabajo, deposiciones 
administrativas y actividades labora- 
les en el campo de nuestra especla- 
lización; 

e) La Comisión Directiva asum'rá la 
representación de las organizaciones 
seccionales, a sus instancias, para 
solución de conflictos en Ids que se 
hallen comprometidos. 

Art. 80. — Las seccionales gozan de 
plena autonomía administrativa conser- 
van amplia independencia para la ac. • 
ción, pueden decidir sin autorización de 
,lá Comisión Directiva toda actividad 
| que consideren útil, salvo en los casos en 
¡ que prevean la necesidad de s«r apoya- 
dos por otras seccionales. En tal circuns- 
tancia, previa a cualquier medida, debe- 
rán consultar por intermedio de este Sin- 
dicato a las instituciones que pudieren 
ser afectadas, si están en cond 3 ones de 
apoyarlas solidariamente. 

Art. 81. — Son deberes de las seccio- 
nales; 

a) Abonar mensualinente la cotización 
establecida. 

b) Enviar a este Sindicato copia de 
sus estatutos y número de af liados; 

c) Prestar su colaboración para el cum- 
plimiento de los fines de sste Sin. 
dicato; 

d) Proceder de confoimidad con estos 
estatutos y cumplir las disposiciones 
que adopte la Comisión Directiva de 
este Slnd cato en uso de facultades 
propias; 

e) Usar en toda publcación, documen- 
tos, etc., el distintivo de este S ndi- 
cato, indicando localidad y número 
de seccional. 

Art. 82. — Para facilitar el control de 
las cotizaciones pagadas por cada seccio- 
nal, la Comisión Directiva puede exi- 
gir a las mismas la demostración fe- 
haciente de las cotizaciones que perc.be. 

Art. 83. — Todas las seccionales que 
adeudaren, sin. causa justificada más de 
tres (3) meses, serán consideradas como 
dimitentes. 

Art. 84. — Las seccionales que; deseen 
ingresar a este Sindicato, debeián for- 
mular su solicitud en un formulario que 
les será facilitado y cumplimentar, ade- 
más, todos los requisitos que el régimen 
de Asociaciones Profesionales estipula 
para las organizaciones obreras. 

Art. 85. — Este Sindicato no aceptará 
más de una seccional en cada localidad. 

Art. 86. — Cuando la Comisión Directi- 
va lo juzgue necesario podrá convocar a 
asamblea de secretarios de seccionales 
en este caso, los gastos que origine tal 
medida serán solventados por las; respec- 
ivas secciona'es. 

De la Disolución 



Art. 87. — Este Sindicato no podrá ser 
disuelto mientras existan treinta (30) afi- 
liados cotizantes o más que se compro- 
metan a hacerlo continuar con ;:egulari- 
dad y en orden. Si esto no se lograse, los 
fondps y bienes serán depositadas a la 
Orden del Ministerio de Educación y Jus- 
ticia, con cargo a recuperación en cual- 
quier momento dentro del plazo de diez 
(10) años, si la misma cantidad antedi- 
cha de ex afiliados cotizantes se obligasen 
a continuar el desenvolvimiento d» la en- 
tidad, con su actual donominaciói y Es- 
tatuto. 

Art. 88. — Si a la expiración del plazo 
fijado en el artículo anterior el Sindicato 
no hubiera reanudado y proseguido sus 
actividades, sus fondos y bienes pasarán 
automáticamente en carácter de dona- 
ción, al Ministerio de Educación y Justi- 
cia con fines de ayuda escolar pilmaria. 
De los Estatutos 

Art. 89. — Para la ampliación o refor- 
ma de este Estatuto será suficisnte el 
voto de los dos tercios (2/3) de los afi- 
liados concurrentes a una Asambea Ge- 
neral Extraordinaria convocada especial- 
mente a tal efecto. 

Disposiciones Transitorias 

La Comisión Directiva, durante el lap- 
so de su mandato, estará facultada para 
aceptar cualquier enmienda de foima de 
este Estatuto que sé requiera para obte- 
ner su aprobación por parte de la Direc- 
ción General de Asociaciones Profesiona- 
les. Por esta única vez y a fin de facilitar 
la renovación total de la Comisión Direo 
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tiva y Revisores de Cuentas, las actua'es 
autoridades durarán en su mandato has- 
ta el 31/5/1975, debiendo renovarse en 
su totalidad. 



Instituto Nacional de Vitivinicultura 
VITIVINICULTURA 

Déjase sin efecto la Disposición 

NO '55|75. 
DISPOSICIÓN 

N° 312 

Mendoza, 30¡7'75 



V 



ISTO la Nota 5-SG-75 y lo infor- 
mado por Dirección Nacional de Fis- 
calización Vitivinícola, y 

CONSIDERANDO: 

Que este Organismo por Disposición 
N? 65175 reglamentó la elaboración, 
envasamiento y circulación de vino 
compuesto denominado "Sangría", 
aprobado por Resolución N? 290|74. 
Que dicho régimen debe, no obstante, 
ser sometido a la consideración de 
Dirección General Impositiva, a los 
■efectos de que lo complete oficial, 
mente, contemplando los intereses 
que sean de su incumbencia. 
Que este criterio es compartido por 
Dirección Nacional de Investigación, 
Desarrollo y Promoción Vitivinícola. 

Por ello y en uso de las facultades 
conferidas por el Decreto N' 28«!73 
y la Ley N? 14.878. 

El Interventor en el Instituto 

Nacional de Vitivinicultura 

Dispone: 

1» — Déjase sin efecto la Disposición 
N? 55|75. 

2" — Las normas dictadas por la ci- 
tada Disposición servirán de base para 
la redacción definitiva del régimen de 
aplicación, dándole intervención a Di- 
rección General Impositiva. 

3* — Regístrese, comuniqúese, pase a 
3a Dirección Nacional del Registro Ofi- 
cial y a Dirección General Impositiva y 
cumplido, archívese. 

Ciro S. Gutiérrez. 



Dirección General Impositiva 
IMPUESTOS 
Ley 20.537. 

Facilidades para eJ pago de costas. 

CIRCULAR, 

N«? 967 
Bs. As., 5;8|75 



zadoe por los beneficios emergentes del 

citado régimen. . 

En los casos en que hasta la fecha de 
la presente circular tales accesorios hu- 
bieran sido ingres.-.dos tuera de térmi \o. 
corresponderá aceptarlos, y por ende, dar 
por válidos ¿os respectivos acogimientos. 

Regístrese, publíquese. fíese a la Di- 
rección Nacional del Registro Oficial y 
archívese. 

Héctor A. K. Alfonso. Director General 



RESOLUCIONES 

DE 

REPARTICIONES 



MINISTERIO DE ECONOMÍA 

Secretaría de Transporte 
y Obras Públicas 



BANCO CENTRAL 

DE LA REPÚBLICA ARGENTINA 

Huí dejado de tener electos iega.es io 
títulos de "Valores Nacionales Ajustables 
- 2» Serie" de v*n. 5.000.— N» 1.809.179 
y de v$n. 10.000.— N« 3.031.715, con 
cupón N' 1 y siguientes adheridos. 

$ 588.— e. 24|7 N' 45.521 v. 31¡7|75 
e. 1«|8 N? 45.521 r. 25í8¡75 

BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 
Ájente Financiero del Estado 
Nacional 

Han dejado de tener provisoriamente 
efectos legales los títulos de "Valores Na- 
cionales Ajustables. 2? Serie" de v$n 1.000, 
Nros. 2.178.0291032 y 2.324.517|518 y de 
vía 5.000 Nros. 1.758.641^42 y 1.781.129 132 
con cupón N? 1 y siguientes adheridos. — 
Buenos Aires, 6 de junio de 1&75. 

$ 588. - e. 30|7 N? 41.862 v. 31|7|75 
e. 1»I8 N» 41.862 v. 28875 




PRESIDENCIA DE LA NACIÓN 



Subsecretaría de Transporte 

DIRECCIÓN NACIONAL 

DE TRANSPORTES TERRESTRES 

En cumplimiento de lo dispuesto en el 
Decreto N? 6.176|68, se hace saber a los 
interesados que pueden presentar a esta 
Dirección Nacional hasta quince (15) días 
hábiles después de esta publicación, en» 
un escrito original, con 'tres (3) copias 
del mismo, las observaciones, que esti- 
men pertinentes con respecto a la si- 
guiente solicitud de permiso hecha de 
conformidad con las prescripciones de 
los Artículos Ni' 2 de la Ley 12.346 y 3? 
'3el referido Decreto. 

Expediente N» 5.051 ¡63 T. . 

Empresa: "Transportes Heer" Sociedad 
en Comandita por Acciones. 

Domicilio: Avda. Santamarina 85, Tan- 
dil. Provincia de Buenos Aires. 

Ciase de Servicio: Cemento portland, 
cal y piedra. 

Itinerario: Desde Olavarría. Barker y 
Tandil hasta la Capital Federal, utili- 
zando las rutas nacionales 226, 3 y ca- 
minos provinciales. Servicios en funcio- 
namiento. - Ing. Luis J. Fernández Alon- 
so. Subdirector Nacional de Transportes 
Terrestres. 

. $ 201.— e. 1118 N<? 46.770 v. 11¡8¡75 



Vi 



ISTO que con anterioridad al ven- 
cimiento lijado por la Circular nú- 
mero 947, diversos responsables con 
juicios en ejecución fiscal se aco- 
gieron al régimen de la Ley N' 20.537, 
dando cumplimiento a los requisitos 
y condiciones exigidos por la Reso- 
lución General N'^ 1.570 y sus com- 
plementarias, con excepción del con- 
cerniente al ingreso de las bostas. 
Que esta Dirección General interpre- 
ta que en estos casos, los responsa- 
bles han evidenciado su voluntad de 
regularizar su situación impositiva a 
través dei régimen de la Ley N? 20 53" 
Que por ello, no sería justo hacer 
valer tal incumplimiento como cau- 
sal de caducidad de un derecho por 
lo que debe facilitárseles el cumpli- 
miento de los requisitos omitidos. 
En consecuencia, a los responsables 
mencionados, se les comunicará mediante 
carta certificada con aviso de retorno, 
que si dentro de ún determinado plazo 
perentorio que al respecto se les fijará, 
Ingresaran e! Importe correspondiente a 
las pertinentes costas, quedarán alcana 
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AVISOS OFICIALES 



NUEVOS 




MINISTERIO DE ECONOMÍA 
Secretaría de Comercio 

DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

En ei Expediente Reservado N'.' 97j70 
del registro de la ex Secretaría de Es- 
tado de Comercio Exterior se hace saber 
i ai señor .JOSÉ LUIS ASON -CARO que 
¡ por Resolución N« 230|75 de la Secretaría 
I de Estado de Comercio Exterior y Ne- 
gociaciones Económicas Internacionales 
se dispuso suspender por el plazo de tres 
(3) años la inscripción de José Luis 
Añon Caro en el Registro de Exportado- 
res-Importadores de la Administración 
Naoional de Aduarias, por infracción al 
Art. 2? del Decreto 6.475162, reglamenta- 
rio del Decreto-Ley N? 4.686]58. 

e. ll¡8 N' 7.340 v. 13Í8J7S 



MINISTERIO DE BIENESTAR 
SOCIAL 



Recepción de AVISOS 



HORARIO 



A*. SANTA FE 1659 




MINISTERIO DE ECONOMÍA 



Secreíaría de Hacienda 



BANCO CENTRAL DE LA 
REPÚBLICA ARGENTINA 

AGENTE FINANCIERO DEL 
ESTADO NACIONAL 
Ha dejado de tener efectos legales ei 
cupón N* 7 de "Bonos Externos 1971, 1» 
Serie", de u$s. 127,92, N? 209.122. — Biie. 
nos Aires, 19 de junio de 1975. 

$ 483.- e.5|8 N? «.353 V. 2918176 
e.lW NO 46,369 y. 5}0^7S 



Secretaría de Seguridad Social 

DEPARTAMENTO DE ACCIDENTES 
DEL TRABAJO 

LEY N? 9.688 

Cita por el término de diez (10) días a 
las personas que tengan derecho a per- 
cibir la indemnización de la Ley 9.688, 
de acuerdo a la nómina que se detalla* 
concurrir a H. Yrigoyen 1447, Buenos 
Aires. 

ACQTJTLA, José Pascual. 
ACUSA, Luis Alberto. 
AGÜERO. Jorge Laureano. ■ 
ALAMi, José Manuel. 
ALBORNOZ, Juan Francisca 
ALVAREZ, Gregorio Aquino. 
ARECO, Luis Mateo. 
ARIAS, Humberto Tristón. 
ARREDONDO. Fabio. 
BENEDITTI, Guido. 
BERGESE, Luis. 
CASTELLINO. José Domingo. 
CASTRILLO. Julio Adolfo. 
CONTRERAS. Reinaldo. 
DÍAZ, Agapito Rogelio. 
DÍAZ, Blas Ruiz. 
DÍAZ, Isaac Osear. 
DÍAZ, José Domingo. 
DÍAZ, Mirtha Nelly. 
DÍAZ, Pedro Hugo. 
DI GIANCINT", Mario Siró Masini. 
D'ONOFRIO, José Albertl. 
DUCHONI, Ed'jard Eduardo, 
ESTEBAN, Horacio Osear. 
FERNANDEZ, Antonio. 
FERNANDEZ, Pedro. 
FERRARI, Juan Carlos. 
FIOR T NI, Ernesto Alejandro. 
FORTUNATO, Herrera Martín. 
FUENTES, Héctor Hugo. 
GALIANO, Francisco Buenaventura. 
GARCÍA, Rubén Alfredo. 
HUGUES, Levi. 
HUINCHAL. José AuataliO. 
LEDESMA, Celso Marisa. 
LIMA, Máximo Rodoli'V. 
MALDONADO. Manuel. 
MARTÍNEZ, Manuel José. 
MARTINO, Juan. 
MURÜA, Víctor Vicente. 
MASERA, Domingo Cristóbal. 
MAYBACH, Adán Norberto. 
MONTESINO, Amado. 
MORALES, Juan. 
MUGURUZA, Rubén Hugo. 
NIETO, Horacio Domingo. 
OLA TE, Al¡m;ói!_ Rigoberto. 
ORSTEIN, Jorge Héctor. 
ORTEGA. Mario Hugo. 
PATRICOLA, Aifredo Roberto. 
PEREYRA, Secundino Raúl. 
PRADO, Osear. 
RODRÍGUEZ. Juan Carlos. 
RODRÍGUEZ, Roberto Quintín 
ROLDAN, Raúl Rafael. 
SALOMÓN, Rogelio Rodolfo 
SESTUA. Pedro Benito. 
SOLANO, Carlos Alberto, 
STANGHELLINI, Héctor. 
SUAREZ, André.s. 

TANZ1 DE GARDIMAN. Graciela C 
TEJERA, Rubén Herminio. 
TORTORA, Haydee de Schenone. 
TOSCO, Meló Jacinto. 
¡ VANEGA, Edmundo. 
] VEGA. Juan. 
ZABA, Gómez Ramón. . 

ZAVAGLIA, Francisco. 
ZSEMZEYUK. Ladomero. 
ZIMMFRMANN. Belennino. 

Buenos Aires, 6 de agosto de 1975. .— 
María Estfcer Fernández, Analista princi- 
pal, A|C:~ Sector Despacho - Ley 9.688. 

«. 818 N* 7.259 T. 2218175 



COMISIÓN NACIONAL 

DE ENERGÍA ATÓMICA 

Licitaciones Públicas 

para el día 21 de Agosto de 1975 

N? 107 (2?) — Expediente N<> 50 344: 
"Trituradoras a mandíbula*'. Hora:. 9 
(nueve). 

N? 110 (2?) — Expediente N? 50.419: 
"Papel obra 1* alisado". Hora: 9.30 Cnue- 
ve v treinta). 

N? 76 "(2V) — Expediente N? 50.379: 
"Construcción y montaje de cañerías de 
la Planta de Decaimiento y Evacuación 
de Residuos Radiactivos, ubicada en el 
Centro Atómico Ezeiza". Hora: 10 (diez) 

N? 112 (2?) — Expediente N?. 50.493: 
"Provisión e instalación de tabiques di- 
visorios modulares y cielo raso correspon- 
diente". Hora: 10.30 (diez y treinta). 

Ní> 128 — Expediente N? 50.564: "Ma- 
terial para dibujo". Hora: 11 (once). 

N? 129 — Expediente N» 50 601: "Ma- 
terial de electricidad". Hora: 11.30 (once 
y treinta). 

Retiro de pliegos: En la División Lici- 
taciones, Av. del Libertador 8250, 3? piso, 
Capital, de lunes a viernes hábile» *" el 
horario de 9.30 a 12 horas, sin cargo. 

e.ll|8 N'.' 7.374 v.12,8'75 



Secretaría Técnica 



DIRECCIÓN GENÍERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

DEPARTAMENTO SUMINISTROS 
Balcarce 78, planta baja, Capital 
Federal, Tel. 46-9841 jnt 468 
Licitación Pública N 9 544 

Llámase a licitación pública para el día 
20 de agosto de 1975 t a las 14 horas, a 
efectos de contratar la provisión de azú- 
car. 

El pliego de condiciones con 'las espe- 
cificaciones, se encuentra a disposición 
de los interesados en el Departamento 
Suministros, adonde 'tendrá lugar el act» 
de apertura de las propuestas. 

e.ll¡8 N? 7.275 v.l2|8;75 

MINISTERIO DE JUSTICIA 



SERVICIO PENITENCIARIO 

FEDERAL 

(Exptc 542(75 DN) 

' Llámase a Licitación Pública N? 93 pa- 
ra el día 20|8|75, a las 14 horas, en Di- 
visión Contrataciones (DN), Paso 550, 2? 
piso, Capital Federal, para resolver la ad- 
quisición de cuatro (4) motos patrulleras, 
con destino a la División Seguridad (DN). 
Informes y pliegos: Dirigirse a la men- 
cionada División, los días laborables d« 
13 a 18 horas. — El Director General de 
Administración. 

e.ll)8 N 1 ? 7 276 T.12I817& 

MINISTERIO DE DEFENSA 

DIRECCIÓN GENERAL 

DE FABRICACIONES MILITARES 

ESTABLECÍ MIENTO 
ALTOS HORNOS ZAPLA 
Gral. Manuel N. Savio, Jujuy 

--05 Set. 1975, horas 17. — Licitación 
Pública N» 73 j 75: Por "Caños de acero 
negro, bujes, codos, niples, etc.". 

—05 Set. 1975, horas 17.30 — Licitació» 
Pública N? 76|75: Por '"Botines de goma, 
lentes filtrantes, protectores auditivos, 
etc." 

Lugar de apertura: Establecimiento Al- 
tos Hornos Zapla, Pálpala. Jujuy. 

Por pliegos de condiciones, dirigirse a 
este Establecimiento o a Dirección Ge- 
neral de Fabricaciones Militares, Av Ca- 
bildo' 65, Buenos Aires, 

e.lljS m 7.?77 V.21I8J75 

MINISTERIO DE ECONOMÍA 



DIRECCIÓN GENERAL 
DE ADMINISTRACIÓN 

Expediente N« 54 427 \ 75 

Llámase a Licitación Pública N? 11.258 
para la adquisición de artículos de escri- 
torio, según especificaciones de pliego. 

Para retiro d% pliegos y consultas, di- 
rigirse a la División Compras y Contra- 
taciones, H. Yrigoyen 2, c ü. 7? piso, ofici- 
na 724, Capital, en días hábiles de 13 a 
18 horas. 

La apertura de las prop'.tí ;as .se "rea- 
lizará el día 20 de agosto de 1375. a la* 
15 horas, en la oficina indicada anterior- 
mente, en presencia de autoridades e in- 
vitados. 

e.1118 N*-' 7.278 f.l2l8T?a 



